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Kata Pengantar

Puji syukur kami panjatkan kepada Allah Yang Maha Esa yang telah
memberikan Rahmat dan Hidayahnya serta inspirasi sehingga penyusunan
Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah untuk Tahun 2024 telah selesai
disusun sebagaimana yang diamanatkan dalam Undang — Undang Nomor
25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional,
dimana setiap Pemerintah Daerah diwajibkan menyusun rencana kerja
Pemerintah Daerah yang dihimpun dari masing — masing satuan kerja
perangkat daerah yang ada dilingkungan Pemerintah Kabupaten Karimun.

Dinas Pariwisata Kabupaten Karimun diberi tugas dan fungsi
membantu Bupati dalam melaksanakan kewenangan Pemerintah Daerah di
bidang kepariwisataan, dengan merumuskan kebijakan teknis sesuai dengan
lingkup bidang tugasnya dan mempersiapkan program dan kegiatan—
kegiatan serta melaksanakan tugas dan fungsi sesuai dengan bidang
masing— masing yang ada pada Dinas Pariwisata.

Semoga dengan program, kegiatan dan sub kegiatan yang disusun
tepat sasaran dan dapat lebih meningkatkan kunjungan wisatawan baik lokal
maupun mancanegara yang akan menjadi sumber penghasilan APBD yang
unggul dari sektor kepariwisataan untuk mendukung perekonomian

masyarakat Kabupaten Karimun.

Tanjung Balai Karimun, 17 Juli 2023
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Dalam rangka mengembangkan potensi Pariwisata yang berkualitas,
Dinas Pariwisata Kabupaten Karimun selaku penaggung jawab teknis
Penyelenggaraan Pembangunan Daerah dalam Bidang Pariwisata berkewajiban
menyusun Rencana Kerja (Renja) Tahun 2024, sebagai acuan dalam
pelaksanaan penyusunan program dan kegiatan yang merupakan penjabaran
dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan
perencanaan jangka pendek 1 (satu) tahun. Perencanaan jangka pendek
termuat di dalam dokumen Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD).
Rencana Kerja Pembangunan Daerah memuat arah dan kebijakan
pembangunan daerah selama setahun, yang diperoleh dari Renja OPD sehingga
menjadi dasar bagi perumusan perencanaan pembangunan daerah.

Dinas Pariwisata yang mempunyai tugas dan bertanggung jawab dalam
mengembangkan kepariwisataan di Karimun yang lebih terarah untuk
tercapainya tujuan dalam meningkatkan kunjungan wisata yang diharapkan,
maka Dinas Pariwisata mempunyai tugas sebagai dinas yang memiliki tanggung
jawab bagi pembangunan Pariwisata di Kabupaten Karimun. Hal ini disamping
bertujuan membantu Bupati dalam melaksanakan kewenangan Pemerintah
Daerah dibidang Pariwisata yang selanjutnya dapat menjadi dasar dalam
menyusun rencana kerja yang akan dikerjakan.

Penyusunan Renja Perangkat Daerah (Renja OPD) berpedoman pada
Rencana Stategis OPD (Renstra OPD), hasil evaluasil renja OPD tahun lalu, dan
hasil evaluasi renja OPD tahun berjalan. Penyusunan Rencana Kerja Organisasi
Perangkat Daerah (Renja OPD) dimaksud sebagai wadah bersama antara
pelaku pembangunan untuk membahas program dan Kkegiatan yang
diprioritaskan pada OPD untuk tahun berikutnya yang bertujuan
mensinkronisasikan prioritas program dengan plafon/pagu dana opd yang
termuat dalam skala prioritas pembangunan daerah serta upaya mewujudkan
Visi Karimun vyaitu “Terwujudnya Kabupaten Karimun Sebagai Pusat

Pertumbuhan Ekonomi Berkeadilan Berlandaskan Iman dan Taqwa”.
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Rencana Kerja berpedoman pada Renstra OPD bertujuan untuk
menjamin kesesuaian antara program, kegiatan, lokasi kegiatan, kelompok
sasaran serta prakiraan maju. Selain itu juga memperhatikan ketentuan
dokumen perencanaan RPJMD dengan berdasarkan kondisi dan potensi daerah
yang akurat, bermanfaat dan mengalokasikan dana dapat direncanakan secara
efektif dan efisien, yang pada ahkirnya kegiatan — kegiatan yang dilaksanakan
oleh Dinas Pariwisata Kabupaten Karimun, dapat menjalankan peran
strategisnya sebagai dinas yang mengemban amanat untuk meningkatkan
kunjungan wisata baik dari lokal, nusantara maupun mancanegara pada setiap
tahunnya dapat terlaksana, serta dapat meningkatkan perekonomian masyarakat
khususnya dari sektor Kepariwisataan di Kabupaten Karimun.

1.2 Landasan Hukum

Adapun yang menjadi landasan hukum dari penyusunan Rencana Kerja

(Renja) Tahun 2024 Dinas Pariwisata Kabupaten Karimun, yaitu:

1. Undang - Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 Tetang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembar Negara Tahun 2004 No.
104, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4421);

2. Undang - Undang Republik Indonesia Nomor 33 Tahun 2004 Tentang
Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Daerah (Lembaran
Negara Tahun 2004 No.126, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4438);

3. Undang - Undang Nomor 10 Tahun 2009 Tentang Kepariwisataan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 11, Tambahan
Lembaran Republik Indonesia N0.4966);

4. Undang — Undang Republik Indonesia Nomor 24 Tahun 2019 tentang
Ekonomi Kreatif (Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6414);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 Tentang Pembagian Urusan
Pemerintah antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi dan Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Tahun 2007 Nomor 82,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4737);

6. Peraturan Presiden Republik Indonesia No.2 Tahun 2015 Tentang Rencana
Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2015-2019;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah. (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
tentang Perubahan atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889
Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah No0.02 Tahun 2011 Tentang Perubahan kedua atas
Peraturan Daerah No0.05 Tahun 2005 tentang Penyelenggaraan Usaha
Kepariwisataan.

Peraturan Daerah Kabupaten Karimu Nomor 7 Tahun 2017 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah No.6 Tahun 2005 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Kabupaten Karimun Tahun 2006-
2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Karimun Nomor 6 Tahun 2021 Tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2016 Tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Karimun Taun 2021 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Karimun Nomor 2);

Peraturan Daerah Kabupaten Karimun Nomor 7 Tahun 2021 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten Karimun Tahun
2021-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Karimun Tahun 2021 Nomor 7,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Karimun Nomor 3);

Peraturan Bupati Karimun Nomor 63 Tahun 2021 Tentang Perubahan
Keempat atas Peraturan Bupati Karimun Nomor 36 Taun 2016 Tentang
Susunan Organisasi dan Uraian Tugas Dinas Daerah (Berita Daerah
Kabupaten Karimun Tahun 2021 Nomor 64);

Peraturan Bupati Karimun Nomor 75 Tahun 2021 Tentang Rencana
Strategis (Renstra) Perangkat Daerah Kabupaten Karimun Tahun 2021-
2026 (Beruta Daerah Kabupaten Karimun Tahun 2021 Nomor 76);

Peraturan Bupati Nomor 98 Tahun 2022 tentang Susunan Organisasi dan
Uraian Tugas Dinas Daerah. (Berita Daerah Kabupaten Karimun Tahun
2022 Nomor 98);

Peraturan Bupati Karimun Nomor 45 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja
Pemeritah Daerah Kabupaten Karimun Tahun 2024 (Berita Daerah

Kabupaten Karimun Tahun 2023 Nomor 45).
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1.3 Maksud dan Tujuan
1. MAKSUD
Adapun maksud dari penyusunan Rencana Kerja OPD untuk Tahun 2024

yang ditetapkan oleh Dinas Pariwisata Kabupaten Karimun, adalah sebagai
berikut :

1.

Menjabarkan Rencana Kerja Dinas Pariwisata jangka pendek 1 (satu)
tahun untuk Tahun 2024.

2. Merumuskan tujuan, sararan, program dan kegiatan Dinas Pariwisata
dengan mengacu pada dokumen perencanaan lainnya serta
memperhatikan permasalahan yang ada, untuk memecahkan isu — isu
penting terkait penyelenggaraan tugas dalam pembangunan daerah.

3. Menyelaraskan rencana strategis kabupaten dengan pelayanan
perangkat daerah, usulan masyarakat dan evaluasi kinerja tahun lalu
menjadi rencana strategis OPD.

2. TUJUAN

Tujuan disusunnya Rencana Kerja Dinas Pariwisata Tahun 2024 adalah :

1. Menjadi pedoman dalam pelaksanaan tugas Dinas Pariwisata dalam
jangka 1 (satu) tahun.

2. Menjadi pedoman dalam penyusunan rencana anggaran Dinas
Pariwisata.

3. Meningkatkan peran dan fungsi perencanaan dalam pembangunan.

1.4 Sistematika Penyusunan

Sistematika penyusunan Rencana Kerja Tahun 2024 disusun ke dalam bab —

bab sebagai berikut :

Bab

Bab

| Pendahuluan
Memuat rumusan tentang Latar Belakang, Tugas Pokok
dan Fungsi Dinas Pariwisata, Maksud dan Tujuan, Proses
dan Sistematika Penyusunan Renja Dinas Pariwisata
Kabupaten Karimun Tahun 2024.

Il Evaluasi Renja OPD Tahun Lalu
Memuat kajian (reviu) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan

Renja tahun lalu dan perkiraan tahun berjalan.
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Bab [l Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan Dinas Pariwisata

Bab IV Penutup
Memuat kesimpulan, berbagai harapan dan tindak lanjut
pelaksanaan Renja Dinas Pariwisata Kabupaten Karimun
Tahun 2024.

w
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BAB Il

HASIL EVALUASI RENJA OPD TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan Capaian Renstra OPD

Pelaksanaan program/kegiatan pada tahun 2022, Dinas Pariwisata

melaksanakan program/kegiatan Urusan Pemerintahan Bidang Pariwisata, yang

terdiri dari 4 program, 9 kegiatan dan 23 sub kegiatan, dapat dilihat pada tabel

dibawah ini :
Tabel 2.1.1
Pelaksanaan Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Dinas Pariwisata Kabupaten Karimun
Tahun 2022
No Nama Program No Nama Kegiatan No Nama Sub Kegiatan
PROGRAM Perencanaan,
PENUNJANG Penganggaran, dan Penvusunan Dokumen
1 URUSAN 1 Evaluasi Kinerja 1 Pereyncanaan Perangkat
" | PEMERINTAHAN " | Perangkat Daerah ' Daerah 9
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
2. | Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
Administrasi . ..
2. | Keuangan Perangkat | 1. _Ii_’en_yed|aan Gaji dan
unjangan
Daerah
> Penyediaan Administrasi
" | Pelaksanaan Tugas ASN
. . Penyediaan Komponen
Administrasi Umum S
3. Perangkat Daerah 1. | Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
5 Penyediaan Peralatan dan
" | Perlengkapan Kantor
3 Penyediaan Peralatan
" | Rumah Tangga
Penyediaan Bahan Bacaan
4. | dan Peraturan Perundang
— Undangan
5 Penyediaan Barang
" | Cetakan dan Penggandaan
Penyelenggaraan Rapat
6. | Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
Pengadaan Barang
4 Milik Daerah 1 Pengadaan Peralatan dan

Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Mesin Lainnya
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Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

PROGRAM Pengadaan/Pemeliharaan/
PENINGKATAN Pengelolaan Rehabilitasi Sarana dan
DAYA TARIK Destinasi Pariwisata Prasarana dalam
DESTINASI Kabupaten/Kota Pengelolaan Destinasi
PARIWISATA Pariwisata Kabupaten/Kota
Pemberdayaan Masyarakat
dalam Pengelolaan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota
Pemasaran
Pariwisata Dalam Penguatan Promosi melalui
PROGRAM dan Luar Negeri Media Cetak, Elektronik
PEMASARAN Daya Tarik, Destinasi dan Media Léinnya Baik,
PARIWISATA dan Kawasan Dalam dan Luar Negeri
Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota
Fasilitasi Kegiatan
Pemasaran Pariwisata Baik
Dalam dan Luar Negeri
Pariwisata
Kabupaten/Kota
Penyediaan Data dan
Penyebaran Informasi
Pariwisata
Kabupaten/Kota,
Baik Dalam dan Luar
Negeri
Pelaksanaan
PROGRAM Peningkatan
PENGEMBANGAN Kapasitas Sumber Peningkatan Peran Serta

SUMBER DAYA
PARIWISATA DAN
EKONOMI KREATIF

Daya Manusia
Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar

Masyarakat dalam
Pengembangan Kemitraan
Pariwisata
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Berdasarkan hasil capaian kinerja pelaksanaan program dan kegiatan
Dinas Pariwisata Kabupaten Karimun Tahun 2022 dengan anggaran sebesar Rp.
7.549.709.536- dan realisasi sebesar Rp. 7.063.399.270,- atau 93,56%, dengan
sisa anggaran sebesar Rp. 486.310.266,-. Uraian realisasi program dan kegiatan

dapat dilihat pada tabel 2.1.2 berikut ini:

Tabel 2.1.2

Capaian Kinerja Program dan Kegiatan

Dinas Pariwisata Tah

un 2022

Indikator Kinerja

Kinerja Keuangan

NO Program / Kegiatan
Indikator Target Realisasi Anggaran Realisasi %
| | Program Penunjang Urusan | .\, 65,00 76,47 | 3.872.879.336 | 3.706.553.187 | 95,71
Pemerintahan Daerah
Perencanaan, Penganggaran, Jumlah
dan Evaluasi Kinerja Perangkat D 2 Dok 2 Dok 28.753.000 25.957.200 90,28
okumen
Daerah
Jumlah
Penyusunan Dokumen Dokumen
Perencanaan Perangkat perencanaa 1 Dok 1 Dok 18.753.000 16.984.700 | 90,57
Daerah perangkat
daerah
Jumlah
Laporan
Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja SKPD
Koordinasi dan Penyusunan dan Laporan
Laporan Capaian Kinerja dan Hasil 1Lap 1Lap 10.000.000 8.972.500 89,73
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD | Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja SKPD
?,dm'”'s”as' Keuangan Jumiah 1Lap 1lap | 2.965.345.236 | 2.845.837.789 | 95,97
erangkat Daerah Laporan
Jumlah Orang
Penyediaan Gaji dan yang . 420
Tuni ASN Menerlm_a Gaji Oran 403 Orang | 2.887.729.836 | 2.768.503.789 95,87
Jangan dan Tunjangan ang
janga
ASN
Jumlah
Dokumen
Penyediaan Administrasi Hasil .
Penyediaan 1 Dok 1 Dok 77.552.400 77.334.000 99,72
Pelaksanaan Tugas ASN - .
Administrasi
Pelaksanaan
Tugas ASN
Administrasi Umum Perangkat Jumlah 1Lap 1Lap 185.150.000 179.136.898 | 96,75
Daerah Laporan
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Penyediaan Komponen
Instalansi Listrik/ Penerangan
Bangunan Kantor

Jumlah Paket
Komponen
Instalasi
Listrik/Peneran
gan Bangunan
Kantor yang
Disediakan

5 Paket

5 Paket

1.000.000

1.000.000

100,00

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan

5 Paket

6 Paket

13.894.000

13.862.000

99,77

Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga

Jumlah Paket
Peralatan
Rumah
Tangga yang
Disediakan

5 Paket

5 Paket

6.000.000

5.996.000

99,93

Penyediaan Bahan Bacaan dan

Peraturan Perundang —
Undangan

Jumlah
Dokumen
Bahan Bacaan
dan Peraturan
Perundang-
Undangan
yang
Disediakan

5 Dok

5 Dok

6.500.000

5.940.000

91,38

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Jumlah
Laporan
Penyelenggar
aan Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi
SKPD

20
Laporan

20
Laporan

140.143.000

138.550.898

98,86

Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

Jumlah Paket
Barang
Cetakan dan
Penggandaan
yang
Disediakan

6 Paket

6 Paket

17.613.000

13.788.000

78,28

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah
Laporan

1 Lap

1 Lap

200.130.100

190.025.100

94,95

Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Jumlah Unit
Peralatan dan
Mesin Lainnya
yang
Disediakan

24 Unit

23 Unit

200.130.100

190.025.100

94,95

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah
Laporan

1Lap

1 Lap

454.810.000

432.741.800

95,15

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah
Laporan
Penyediaan
Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya
Air dan Listrik
yang
Disediakan

1
Laporan

1 Laporan

15.660.000

15.251.800

97,39

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Jumlah
Laporan
Penyediaan
Jasa
Pelayanan
Umum Kantor

1
Laporan

1 Laporan

439.150.000

417.490.000

95,07
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yang
Disediakan

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah
laporan

1 Lap

1Lap

38.691.000

32.854.400

84,91

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah
Kendaraan
Perorangan
Dinas atau
Kendaraan
Dinas Jabatan
yang
Dipelihara dan
dibayarkan
Pajaknya

1 Unit

1 Unit

25.651.000

20.704.400

80,72

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Jumlah
peralatan dan
mesin lainnya
yang
dipelihara

8 Unit

8 Unit

13.040.000

12.150.000

93,17

Program Peningkatan Daya
Tarik Destinasi Pariwisata

Persentase
Pengembang
an Destinasi
Wisata
Unggulan

4,87%

4,87%

346.969.000

146.945.150

42,35

Pengelolaan Destinasi
Pariwisata Kabupaten/ Kota

Jumlah objek/
destinasi
pariwisata
yang dikelola

3 Objek
Wisata

2 Objek
Wisata

346.969.000

146.945.150

42,35

Pengembangan Destinasi
Pariwisata Kabupaten/ Kota

Jumlah
Destinasi
Pariwisata
Kabupaten/Kot
a yang
Dikembangkan
Sesuai dengan
Tahapan
Pengembanga
n (Rintisan,
Berkembang,
Pemantapan,
Revitalisasi)

1 Lokasi

Pengadaan/Pemeliharaan/
Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana dalam Pengelolaan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/ Kota

Jumlah
Sarana dan
Prasarana
Pengelolaan
Destinasi
Pariwisata
Kabupaten/
Kota yang
Tersedia dan
Terpelihara

5 Unit

5 Unit

20.000.000

19.995.650

99,98

10




Renja Dinas Pariwisata Tahun 2024

Pemberdayaan Masyarakat
dalam Pengelolaan Destinasi
Pariwisata Kabupaten/Kota

Jumlah
Laporan Hasil
Pemberdayaa
n Masyarakat
dalam
Pengelolaan
Destinasi
Pariwisata
Kabupaten/
Kota

2
Laporan

1 Laporan

326.969.000

126.949.500

38.83

Program Pemasaran
Pariwisata

Lama
kunjungan
wisatawan

1,5 Hari

1,18 Hari

2.850.230.200

2.743.068.547

96,24

Pemasaran Pariwisata Dalam
dan Luar Negeri Daya Tarik,
Destinasi dan Kawasan
Strategis Pariwisata Kabupaten/
Kota

Jumlah
promosi event
daerah yang
terlaksana di
dalam negeri

8 Event

8 Event

2.850.230.200

2.743.068.547

96,24

Penguatan Promosi melalui
Media Cetak, Elektronik, dan
Media Lainnya Baik dalam dan
Luar Negeri

Jumlah
Dokumen
Hasil
Penguatan
Promosi
Melalui Media
Cetak,
Elektronik, dan
Media Lainnya
Baik Dalam
dan Luar
Negeri

2 Dok

2 Dok

234.100.000

232.166.100

99,17

Fasilitasi Kegiatan Pemasaran
Pariwisata Baik Dalam dan Luar
Negeri Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah
Laporan
Kegiatan
Pemasaran
Pariwisata
Baik Dalam
dan Luar
Negeri

8
Laporan

8 Laporan

2.284.326.200

2.207.848.547

100

Penyediaan Data dan
Penyebaran Informasi
Pariwisata

Kabupaten/Kota, Baik Dalam
dan Luar Neger

Jumlah
Dokumen
Hasil
Pelaksanaan
Penyediaan
Data dan
Penyebaran
Informasi
Pariwisata
Kabupaten/Kot
a, Baik Dalam
dan Luar
Negeri

Dokume

2
Dokumen

331.804.000

300.053.900

100

PROGRAM PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA PARIWISATA
DAN EKONOMI KREATIF

Persentase
peningkatan
sumber daya
manusia
bidang
pariwisata
dan ekonomi
kreatif
dengan
pemahaman
yang baik (%)

46,00%

42,23%

479.631.000

466.832.386

97,33
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. Jumlah SDM
Pelaksanaan Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya pesebrt?( | 160 160
Manusia Pariwisata dan pembekalan 479.631.000 | 466.832.386 | 97,33
. A sektor Orang Orang
Ekonomi Kreatif Tingkat L
kepariwisataa
Dasar n
Jumlah SDM
Pariwisata dan
Pengembangan Kompetensi Ekonomi
SDM Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat 120 0 0 0 0
o Dasar yang Orang
Kreatif Tingkat Dasar .
Dikembangkan
Kompetensiny
a
Jumlah Orang
yang
Mengikuti
Peningkatan Peran Serta Peningkatan
Masyarakat dalam Peran Serta 160
Pengembangan Kemitraan Masyarakat Orang 160 Orang 479.631.000 466.832.386 | 97,33
Pariwisata dalam
Pengembanga
n Kemitraan
Pariwisata
7.549.709.536 | 7.063.399.270 | 93,56

Dari tabel 2.1.2 diatas dapat dijelaskan ada 2 (dua) sub kegiatan yang
dilakukan pergeseran nomenklatur, yaitu pada APBD Tahun 2022 Pelatihan Tata
Kelola, Bisnis dan Pemasaran (Termasuk Digitalisasi) Destinasi Pariwisata yang
awalnya pada sub kegiatan Pengembangan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota namun pada Surat Edaran Kementerian Dalam Negeri Nomor
906/2114/SJ Tanggal 19 April 2022 pelatihan tersebut bergeser nomenklatur
pada sub kegiatan Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi
Pariwisata Kabupaten/Kota dan begitu juga pada Pelatihan Pemandu Wisata
Tracking/gunung, Pelatihan Pemandu Wisata Budaya (Cagar Budaya, Museum,
Keraton, Candi), dan Pelatihan Pemandu Wisata Outbound yang awalnya pada
sub kegiatan Pengembangan Kompetensi SDM Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar bergeser pada sub kegiatan Peningkatan Peran Serta Masyarakat
dalam Pengembangan Kemitraan Pariwisata.

Pada Bab Il ini akan disajikan evaluasi hasil pelaksanaan Rencana
Kerja Tahun 2022 dan perkiraan maju Tahun berjalan yaitu Tahun 2023, dan

dapat dilihat pada tabel 2.1.3 dibawah ini:
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Tabel: 2.1.3

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Kabupaten Karimun

Target dan Realisasi Kinerja Program Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian

T.arge't dan Sub Kegiatan Tahun 2022 Target Renstra.OPD S/d Tahun
Kinerja Target Berjalan
Urusan/Bidang Urusan Perf'nerintahan Indikator Capaian Target Renja Realisasi Tingkat Progr:jlm dan Realisasi Tingkat
Kode Daerah dan Progn:am/Keglatan/Sub Kinerja Program OPD Tahun Renja OPD Realisasi (%) Keg.latan Capaian Capaian
Kegiatan (Renstra 2022 Tahun 2022 (RenjaOPD | pooram s.d Realisasi
PD) Tahun Tahun 2022) Tahun Target Renstra
2021-2026 Berjalan (%)
2023
1 2 3 4 5 6 7=6/5 8 9=6+8 10=9/4
URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN
26 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
PARIWISATA
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
Indek Kepuasan
26 | 01 PEMERINTAHAN DAERAH Masvarakat 70,5 % 65,00 % 76,47 % 118 % 65,00 % 65,7 % 93,19 %
KABUPATEN/KOTA 4
26 | 01 | 2.01 Perencafna?an F.’enganggaran, dan Jumlah 25 5 Dokumen 2 Dokumen 40 % 5 Dokumen 7 Dokumen 28%
Evaluasi Kinerja Perangkat Derah Dokumen Dokumen
Jumlah
Penyusunan Dokumen Perencanaan Dokumen 10
26 | 01 | 2.01 01 v Perencanaan 2 Dokumen 1 Dokumen 50 % 2 Dokumen 3 Dokumen 30%
Perangkat Daerah Dokumen
Perangkat
Daerah
Jumlah Laporan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
26 | 01 | 2.01 06 Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi dan Ikhtisar 10 Laporan 2 Laporan 1 Laporan 50 % 2 Laporan 3 Laoran 30%
SKPD Realisasi Kinerja
SKPD dan

13




Renja Dinas Pariwisata Tahun 2024

Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Capaian Kinerja
dan lkhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja

0,
26 | 01 2.01 07 Perangkat 5 Laporan 1 Laporan 0 0 1 Laporan 1 Laporan 20 %
Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat
26 | 01 | 2.02 Daerah Jumlah Laporan 5 Laporan 1 Laporan 1Laporan 100 % 1 Laporan 2 Laporan 40 %
Jumlah Orang
Penyediaan Gaji dan Tunjangan yarlg Menerima
26 | 01| 202 | 01 | ASN Gaji dan 2030 Orang 420 Orang 403 Orang 95,95 % 420 Orang 823 Orang 40,54%
Tunjangan ASN
Jumlah
Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Penyediaan
26 | 01 1.01 02 Tugas ASN Administrasi 5 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100 % 1 Dokumen 2 Dokumen 40 %

Pelaksanaan
Tugas ASN
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26

01

2.06

Administrasi Umum Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan

5 Laporan

1 Laporan

1 Laporan

100

1 Laporan

2 Laporan

40 %

26

01

2.06

01

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Jumlah Paket
Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
yang Disediakan

25 Paket

5 Paket

5 Paket

100

5 Paket

10 Paket

40 %

26

01

2.06

02

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan

15 Paket

5 Paket

6 Paket

120

5 Paket

11 Paket

73,33 %

26

01

2.06

03

Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga

Jumlah Paket
Peralatan Rumah
Tangga yang
Disediakan

40 Paket

5 Paket

5 Paket

100

5 Paket

10 Paket

25%

26

01

2.06

05

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggadaan

Jumlah Paket
Barang Cetakan
dan Penggandaan
yang Disediakan

25 Paket

6 Paket

6 Paket

100

6 Paket

12 Paket

48 %

26

01

2.06

06

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen
Bahan Bacaan dan
Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan

25 Dokumen

5 Dokumen

5 Dokumen

100

5 Dokumen

10
Dokumen

40 %

26

01

2.06

09

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

57 Laporan

20 Laporan

20 Laporan

100

20 Laporan

40 Laporan

70,17 %

15




Renja Dinas Pariwisata Tahun 2024

Pengadaan Barang Milik Daerah
26 | 01 | 2.07 Penunjang Urusan Pemerintah Jumlah Laporan 5 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100 1 Laporan 2 Laporan 40 %
Daerah
Jumlah Unit
Pengadaan Peralatan dan Mesin Peralatan dan . . . . .
26 | 01 2.07 06 Lainnya Mesin Lainnya 10 Unit 24 Unit 23 Unit 95,83 24 Unit 47 Unit 470 %
yang Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
26 | 01 2.08 R Jumlah Laporan 5 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100 1 Laporan 2 Laporan 40 %
Pemerintahan Daerah
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
26 | 01 | 2.08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Komunikasi, 5 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100 1 Laporan 2 Laporan 40 %
’ Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air P P P P P ?
dan Listrik yang
Disediakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Penyediaan Jasa
26 | 01 2.08 04 Kan}c/or ¥ Pelayanan 5 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100 1 Laporan 2 Laporan 40 %
Umum Kantor
yang Disediakan
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Pemeliharaan Barang Milik Daerah
26 | 01 2.09 Penunjang Urusan Pemerintahan Jumlah Laporan 5 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100 1 Laporan 2 Laporan 40 %
Daerah
Jumlah
Kendaraan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, P('erorangan
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Dinas atau
26 | 01 2.09 01 . Kendaraan Dinas 1 Unit 1 Unit 1 Unit 100 1 Unit 1 Unit 100 %
Kendaraan Perorangan Dinas atau
. Jabatan yang
Kendaraan Dinas Jabatan S
Dipelihara dan
dibayarkan
Pajaknya
Jumlah
. . |
26 | 01| 200 | o | Pemeliharaan Peralatan danMesin | peralatan dan 8 Unit 8 Unit 8 Unit 100 8 Unit 16 Unit 200 %
lainnya mesin lainnya
yang dipelihara
Persentase
Pengembangan
PROGRAM PENINGKATAN DAYA Destinasi 0 0 0 0 o
26 | 02 TARIK DESTINASI PARIWISATA Pariwisata 14,63% 4,87% 4,87% 100 4,87% 9,74 66,57%
Kabupaten atau
Kota
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26

02

2.03

Pengelolaan Destinasi Kabupaten/
Kota

Jumlah objek /
destinasi
pariwisata yang
dikelola

25 Objek Wisata

3 Objek

2 Objek

66,66

3 Objek

5 Objek

20%

26

02

2.03

03

Pengembangan Destinasi
Kabupaten/ Kota

Jumlah Destinasi
Kabupaten/ Kota
yang
dikembangkan
sesuai dengan
Tahapan
Pengembangan
(Rintisan,
Berkembang,
Pemantapan,
Revitalisasi)

18 Lokasi

1 Lokasi

1 Lokasi

1 Lokasi

5,55%

26

02

2.03

04

Pengadaan/Pemeliharaan/
Rehabilitasi Sarana dan Prasarana
dalam Pengelolaan Destinasi
Pariwisata

Jumlah Sarana
dan Prasarana
dalam
Pengelolaan
Destinasi
Pariwisata yang
Tersedia dan
Terpelihara

60 Unit

5 Unit

5 Unit

100

5 Unit

10 Unit

16,66 %

26

02

2.03

06

Pemberdayaan Masyarakat dalam
Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Hasil
Laporan
Pemberdayaan
Masyarakat
dalam
Pengelolaan
Destinasi
Pariwisata
Kabupaten/Kota

4 Laporan

2 Laporan

1 Laporan

50%

1 Laporan

2 Laporan

50 %
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LAMA
26 | 03 PROGRAM PEMASARAN KUNJUNGAN 2,5 Hari 1,5 Hari 1,18 Hari 78,66 % 1,5 Hari 1,5 Hari 60 %
PARIWISATA
WISATA
Pemasaran Pariwisata Dalam dan Jumlah Promosi
26 |03 | 2.01 Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi Event Daerah 13 Event 8 Event 8 Event 100 % 8 Event 16 Event 123%
dan Kawasan Strategis Pariwisata yang Terlaksana
Kabupaten/Kota di Dalam Negeri
Jumlah
Dokumen Hasil
Penguatan
Penguatan Promosi Melalui Media Promosi Melalui
26 | 03| 2.01 01 | Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya | Media Cetak, 5 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100 2 Dokumen | 4 Dokumen 80%
Baik Dalam dan Luar Negeri Elektronik, dan
Media Lainnya
Baik Dalam dan
Luar Negeri
Jumlah Laporan
Kegiatan
Fasilitas Kegiatan Pemasaran Pemasaran
26 [ 03| 2.01 02 | Pariwisata Baik Dalam dan Luar Pariwisata Baik 29 Laporan 8 Laporan 8 Laporan 100 8 Laporan 16 Laporan 55,17%
Negeri Pariwista Kabupaten/Kota Dalam dan Luar
Negeri Pariwista
Kabupaten/Kota
Jumlah
Dokumen Hasil
Pelaksanaan
Penyediaan Data dan Penyebaran Ei::%ilsan
26 [ 03| 2.01 03 Informasi Paerlsatz.;\ Penyebaran 26 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100 2 Dokumen | 4 Dokumen 15,38%
Kabupaten/Kota baik Dalam dan .
Luar Negeri InfgrrTlaS|
Pariwisata
Kabupaten/Kota
baik Dalam dan
Luar Negeri
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26

05

PROGRAM PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA PARIWISATA DAN
EKONOMI KREATIF

Persentase
Peningkatan
Sumber Daya
Manusia Bidang
Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
dengan
Pemahaman
yang Baik

65,00%

46,00%

42,23%

91,80%

46,00

20,98%

32,27%

26

05

2.01

Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Manusia Pariwisata
dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar

Jumlah SDM
Peserta
Pembekalan
Sektor
Pariwisata

468 Orang

160 Orang

160 Orang

100

160 Orang

320 Orang

68,37%

26

05

2.01

01

Pengembangan Kompetensi SDM
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif

Jumlah SDM
Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar
yang
dikembangkan
Kompetensinya

430 Orang

26

05

2.01

02

Peningkatan Peran Serta Masyarakat
dalam Pengembangan kemitraan
pariwisata

Jumlah Orang
yang Mengikuti
Peningkatan
Peran Serta
Masyarakat
dalam
Pengembangan
kemitraan
pariwisata

230 Orang

160 Orang

160 Orang

100

160 Orang

320 orang

139,13%

Tabel 2.1.3 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah

s/d Tahun 2023 yaitu berisikan program dan kegiatan yang terakomodir dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Tahun 2023. Dua

sub kegiatan yaitu:

1. Pengembangan Kompetensi SDM Pariwisata dan Ekonomi Kreatif dan,

2. Pengembangan Destinasi Kabupaten/ Kota.
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Kedua sub kegiatan diatas tidak terlaksana dikarenakan adanya perubahan nomenklatur sesuai Surat Edaran Kementrian Dalam

Negeri Nomor 906/2114/SJ Tanggal 19 April 2022, dan dimasukkan dalam dua sub kegiatan lainnya, yaitu:
1. Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota dan,
2. Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam Pengembangan kemitraan pariwisata.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Pariwisata menyelenggarakan Urusan Pemerintahan Bidang
Pariwisata, yang dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Karimun Nomor 6 Tahun 2021 Tentang Perubahan
atas Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah. Tahun 2022 Dinas

Pariwisata melaksanakan 4 program, 9 kegiatan dan 23 sub kegiatan, yang mana program dan kegiatan dilaksanakan

pada urusan pemerintahan bidang pariwisata, dengan beberapa capaian indikator sebagai berikut:

Tabel 2.1.4
Pencapaian Kinerja Dinas Pariwisata Kabupaten Karimun
Tahun 2022
TARGET RENSTRA TAHUN KE
NO INDIKATOR KINERJA SPM/ (Calitalals AU
IKK 2022 2023 2024 2025 2026 UAREN S ANALISIS
2022
1 | Jumlah pertumbuhan jumlah
wisatawan mancanegara 15750 | 16537 17363 18231 19142 23622
2 Jumlah peningkatan perjalanan
wisatawan nusantara yang 45150 47407 | 49777 52265 54878 48871
datang ke Kabupaten Karimun
3 Nilai AKIP 72,68 72,73 72,8 73,01 73,24 73,31
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2.3. Isu —isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Pariwisata

Berdasarkan analisis gambaran pelayanan, kajian hasil evaluasi serta
kajian terhadap pencapaian kinerja Renstra Dinas Pariwisata dan, maka dapat
dirumuskan isu — isu penting yang terkait dengan penyelenggaraan tugas dan
fungsi Dinas Pariwisata.

Perumusan isu — isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
Dinas Pariwisata, dimaksudkan untuk menentukan permasalahan, hambatan
atas pelaksanaan program dan kegiatan penyelenggaraan tugas dan fungsi
Dinas Pariwisata berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas
Pariwisata tahun sebelumnya, serta capaian kinerja Renstra Pariwisata.

Permasalahan yang muncul dalam rangka pelaksanaan tugas pokok
dan fungsi Dinas Pariwisata Kabupaten Karimun adalah sebagai berikut:

1. Permasalahan terkait Kesekretariatan

a. Tingkat validasi data yang masih belum optimal

b. Kurangnya kompetensi SDM pegawai Dinas Pariwisata Kabupaten
Karimun terhadap pariwisata dan ekonomi kreatif yang sangat
terbatas.

c. Belum adanya reviu Peraturan Daerah tentang kepariwisataan dan
ekonomi kreatif.

2. Permasalahan terkait Destinasi Pariwisata

a. Pengembangan pariwisata belum optimal dalam memberikan
kontribusi terhadap peningkatan kesejahteraan masyrakat.

b. Kurangnya infrastruktur untuk menunjang kegiatan kepariwisataan di
Kabupaten Karimun karena kebutuhan dasar seperti jaringan air
bersih, dan listrik yang belum memadai, maka akan sulit
mendatangkan investasi di bidang pariwisata. Jaringan jalan umum
dan drainase, dermaga juga akan menjadi halangan wisatawan
dalam memutuskan untuk melakukan suatu perjalanan wisata.
Permasalahan ini menjadi timbul karena untuk pembangunan
berbagai infrastruktur dasar tersebut bukanlah menjadi kewenangan
Dinas Pariwisata, tetapi instansi pemerintah lainnya termasuk
didalamnya Dinas Pekerjaan Umum, sehingga sinkronisasi dan
koordinasi dengan instansi terkait akan lebih ditekan lagi untuk

keserasian kegiatan.
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c. Kurangnya sarana dan prasarana penunjang wisata seperti
transportasi darat maupun transportasi laut masih belum memadai.
Fasilitas keamanan seperti life jacket setiap speed boat masih
kurang. Permasalahan ini akan mengurangi tingkat keamanan,
kenyamanan dan keselamatan bagi para wisatawan yang berkunjung
ke objek — objek wisata.

3. Permasalahan terkait Pemasaran Pariwisata

a. Belum adanya Acuan Riset Pasar yang komprehensif dalam
menetapkan target pasar wisatawan nusantara dan mancanegara.
Hal ini dapat terlihat dari penetapan focus pasar yang belum
mengacu terhadap analisa pasar yang dilakukan beberapa hal
disebabkan belum adanya pembobotan terhadap variable yang
menjadi penilaian dalam menentukan focus pasar baik wisatawan
mancanegara maupun wisatawan nusantara.

b. Sinergi Kemitraan Pemasaran Wisata masih belum optimal terlihat
dari banyaknya Asosiasi dan Organisasi yang bergerak di bidang
pariwisata antara lain: ASITA, GIPI, PHRI yang belum bersinergi
dengan program kerja pemerintah sehingga menghambat
pengembangan public-private partnership, hal ini dikarenkan
perbedaan tujuan dan kepentingan yang justru menghambat usaha
pemerintah dalam memasarkan pariwisata.

c. Kegiatan promosi wisata masih berjalan parsial, event — event yang
berskala nasional dan internasional masih terbatas serta kurangnya
aksesibilitas maupun sarana dan prasaran penunjang yang memadai
untuk layak dipromosikan baik secara nasional maupun internasional.

d. Dalam mempromosikan pariwisata Kabupaten Karimun belum semua
program — program yang dibuat secara terpadu sehingga diperlukan
keterpaduan program antar pemerintah pusat dan daerah serta
masyarakat khusunya, dalam mengemas program belum kreatif dan
inovatif, juga keterpaduan media promosi agar semakin luas. Jika
memanfaatkan komunitas — komunitas untuk promaosi serta sinergitas
program/kegiatan yang sifatnya nasional maupun internasional
dengan promosi pariwisata bersama secara  co-marketing. Selain
itu beberapa pusat informasi daerah atau destinasi masih belum
mampu memberikan informasi menyeluruh kepada waisatawan yang

berkunjung ke daerahnya. Belum optimalnya pemanfaatan TIK
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(Teknologi Informasi dan Komunikasi) yang mampu memberikan
informasi yang menyeluruh baik online maupun offline kepada target

pasar yang membutuhkan informasi kepariwisataan Kepulauan Riau.

2.4. Reviu Rancangan Awal RKPD Kabupaten Karimun

Dalam upaya untuk mewujudkan Kabupaten Karimun sebagai Pusat

Pertumbuhan Ekonomi Berkeadilan Berlandaskan Iman dan Tagwa yang
dilaksanakan melalui 5 (lima) misi pembangunan daerah, dimana Dinas Pariwisata
mengemban misi ke 1 (satu) yaitu “Meningkatkan Perekonomian Daerah yang
Mandiri Berbasis Sumber Daya dan Kearifan Lokal.” Misi pembangunan daerah
Kabupaten Karimun sebagai berikut :

1.

Meningkatkan Perekonomian Daerah yang Mandiri Berbasis Sumber Daya dan
Kearifan Lokal.

Melanjutkan Pembangunan Infrastruktur yang berkeadilan dalam Rangka
Mempercepat Pertumbuhan Ekonomi Wilayah.

Mengembangkan Sumber Daya Manusia yang Kuat, Kompetitif dan Berbudaya
Berlandaskan Iman dan Tagwa.

Meningkatkan Fungsi dan Kelestarian Lingkungan Hidup.

Mewujudkan Birokrasi yang Profesional dan Unggul.

Dengan Skala Prioritas Pembangunan Kabupaten Karimun Tahun 2023

sebagai berikut:

1.

Meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi Daerah yang Berkeadilan melalui
Pemberdayaan UMKM dan Penguatan Ketahanan Pangan.

Meningkatkan Infrastruktur yang Merata dan Berkeadilan untuk Pertumbuhan
Ekonomi dan Pelayanan Dasar.

Meningkatkan Sumber Daya Manusia yang Berkualitas dan Berdaya Saing
melalui Penguatan Kesehatan, Pendidikan dan Ketenagakerjaan.

. Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik.

Dari hal tersebut diatas, Reviu Rancangan Awal Rencana Kerja Dinas

Pariwisata Kabupaten Karimun Tahun 2023 dapat dilihat pada tabel 2.1.5 berikut :
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Tabel 2.1.5
REVIU TERHADAP RANCANGAN AWAL AWAL RKPD TAHUN 2023

DINAS PARIWISATA KABUPATEN KARIMUN

Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisa Kebutuhan Tahun 2022

No Program Catatan
Program, Keglatan Indikator Kinerja Lokasi Targ.et Pagu Indikatif Kegiatan dan Sub Inc.ilkal.:or Lokasi Targ_et Pagu Indikatif T
dan Sub Kegiatan Capaian . Kinerja Capaian

Kegiatan
PROGRAM Program
PENUNJANG Penunjang Indek
A URUSAN Indek Kepuasan 65.7 Urusan Kepuasan 65.0
PEMERINTAHAN Masyarakat (IKM) ! 3.889.750.000 Pemerintahan Maps arakat !
DAERAH Daerah 4
KABUPATEN/KOTA Kabupaten/Kota
Perencanaan,
Perencanaan,
Penganggaran Penganggaran,
| dan Evaluasi ' Jumlah Dokumen 5 dan Jumiah 5
.. Dokumen | 50.000.000 Evaluasi Kinerja Dokumen Dokumen 50.000.000
Kinerja Perangkat
Perangkat
Daerah
Daerah
Penvusunan Penyusunan Jumlah
v Jumlah Dokumen Dokumen Dokumen
1 Dokumen Perencanaan Kab. 2 Perencanaan Perencanaan Kab. 2 Dokumen
Perencanaan Karimun | Dokumen | 20.000.000 Karimun 20.000.000
Perangkat Daerah Perangkat Perangkat
Perangkat Daerah
Daerah Daerah
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisa Kebutuhan Tahun 2022

Catatan
No Program, Target Program, Target Pentin
Kegiatan dan Indikator Kinerja Lokasi g. Pagu Indikatif Kegiatan dan Sub Indikator Kinerja Lokasi g' Pagu Indikatif g
X Capaian X Capaian
Sub Kegiatan Kegiatan
Jumlah Laporan
Capaian
Kinerja dan
Jumlah Laporan Ikhtisar
Capéian Kingrja 'dan Koordinasi dan Realisasi Kinerja
L Ikhtisar Realisasi SKPD dan 2 Laporan
Koordinasi dan Kineria SKPD dan Penyusunan . (Lakip dan
Penyusunan La o:an Hasil Laporan Lapora'm H'a5|l Per'a’:f
, | Laporan Capaian Kogrdinasi Kab. > Lanoran Capaian Kinerja Koordinasi Kab. Kin:ar'a:
Kinerja dan o Karimun P 20.000.000 dan Penyusunan Karimun | J 20.000.000
Ikhtisar Realisasi La Zran Capaian Ikhtisar Realisasi Laporan L Relaisasi
Kinerja SKPD .p . P . Kinerja Capaian Kinerja
Kinerja dan Ikhtisar SKPD dan PK)
Realisasi Kinerja Ikhtisar Realisasi
SKPD Kinerja
SKPD
Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan S Jumlah .Laporan
3 | Perangkat Evaluasi Kinerja Kab. 1 Laporan Evaluasi Kinerja Evaluasi 1 Laporan
& ) Karimun P 10.000.000 Perangkat Daerah | Kinerja Perangkat P 10.000.000
Daerah Perangkat Daerah
Daerah
Administrasi Administrasi
Keuangan Keuangan
" perangkat Jumiah Laporan 1laporan | 5 107.750.000 | Perangkat Jumlah laporan 1laporan |, 913 610.000
Daerah Daerah
Jumlah Orang yan 406
Penyediaan Gaji Jumlah Orang yang 406 Penyediaan Gaji . g'y & orang/
4 | dan Tunjangan Menerima Gaji dan Kab. Orang/ dan Menerima Gaji Kab. bulan
1ang , ) Karimun & 2.962.586.000 _ dan Karimun 2.768.446.000
ASN Tunjangan ASN Bulan Tunjangan ASN . (29 orang x
Tunjangan ASN 14 bulan)
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisa Kebutuhan Tahun 2022

N Program, Program, Catatan
o . . - . Target o . . S . Target . Penti
Kegiatan dan Sub Indikator Kinerja Lokasi A Pagu Indikatif Kegiatan dan Sub Indikator Kinerja Lokasi A Pagu Indikatif enting
X Capaian . Capaian
Kegiatan Kegiatan
. Jumlah Dokumen . Jum.lah Dokumen
Penyediaan Hasil Penvediaan Penyediaan Hasil
5 Administrasi Administ;/asi Kab. 1 Administrasi Penyediaan Kab. 1
Pelaksanaan Tugas Karimun | Dokumen 145.164.000 Pelaksanaan Tugas | Administrasi Karimun | Dokumen 145.164.000
Pelaksanaan Tugas
ASN ASN ASN Pelaksanaan Tugas
ASN
Administrasi Administrasi
Il | Kepegawaian Jumlah Laporan 1 Laporan 36.000.000 Kepegawaian Jumlah laporan 35 Orang 130.000.000
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Paket
Pengadaan . . Pengadaan Jumlah Paket
. . Pakaian Dinas . . . .
6 Pakaian Dinas beserta Atribut Kab. 1 Paket Pakaian Dinas Pakaian Dinas Kab. 1 Paket
beserta Atribut Kelengkapan Karimun 10.000.000 Beserta Atribut beserta Atribut Karimun 100.000.000
Kelengkapannya gkap Kelengkapannya Kelengkapan
Jumlah Pegawai - Jumlah Pegawai
Pendidikan dan Berdasarkan Tugas Pend!dlkan dan Berdasarkan Tugas
. . . Pelatihan .
Pelatihan Pegawai | dan Fungsiyang Kab. . dan Fungsi yang Kab.
7 o . 6 Orang Pegawai I . 5 Orang
Berdasarkan Tugas | Mengikuti Karimun 26.000.000 Mengikuti Karimun 30.000.000
- S Berdasarkan >
dan Fungsi Pendidikan dan Tugas dan Funesi Pendidikan dan
Pelatihan & & Pelatihan
Administrasi Administrasi
IV | Umum Perangkat | Jumlah Laporan 1 Laporan 24.500.000 Umum Jumlah Laporan 1 Laporan 66.000.000
Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Paket
Penyediaan Jumlah Paket Penyediaan Komponen
Komponen Komponen Instalasi Komponen Instalasi
8 | Instalasi Listrik/Penerangan Kab. 2 Paket Instalasi istri Kab. 5 Paket
& Karimun 2.000.000 Listrik/Penerangan | 1 imun 2.000.000

Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Bangunan Kantor
yang Disediakan

Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Bangunan Kantor
yang Disediakan
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisa Kebutuhan Tahun 2022

No Program, Program, Catatan
A a a a q Target q a a . a a A Target a . Penting
Kegiatan dan Indikator Kinerja Lokasi A Pagu Indikatif | Kegiatan dan Sub Indikator Kinerja Lokasi . Pagu Indikatif
X Capaian X Capaian
Sub Kegiatan Kegiatan
Penyediaan Jl;r;l;l’;ap:l(;:; Penyediaan Jumlah Paket
9 Peralatan dan perlen kapan Kab. 3 Paket Peralatan dan Peralatan dan Kab. 3 Paket
Perlengkapan Eantorgyar:)g Karimun 15.000.000 Perlengkapan Perlengkapan Kantor Karimun 15.000.000
Kantor disediakan Kantor yang Disediakan
. Jumlah Paket . Jumlah Paket
Penyediaan Peralatan Rumah Kab Penyediaan Peralatan Kab
10 | Peralatan Rumah . 8 Paket Peralatan Y 8 Paket
Tangea Tangga yang Karimun 4.000.000 Rumah Tangea Rumah Tangga yang Karimun 4.000.000
ge Disediakan ge Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket Bahan Kab Penyediaan Jumlah Paket Bahan Kab
11 | Bahan Logistik Logistik Kantor yang . 5 Paket Bahan Logistik Kantor yang T 5 Paket
Kantor Disediakan Karimun 8.000.000 Logistik Kantor Disediakan Karimun 8.000.000
Penyediaan Jumlah Paket Penyediaan Jumlah Paket Barang
12 Barang Cetakan Barang Cetakan dan K.ab. 5 Paket Barang Cetakan dan K‘ab. 5 Paket
dan Penggandaan yang Karimun 15.000.000 Cetakan dan Penggandaan Karimun 15.000.000
Penggandaan Disediakan Penggandaan yang Disediakan
. Jumlah Dokumen . Jumlah Dokumen
Penyediaan Penyediaan
Bahan Bacaan dan Bahan Bacaan dan
Bahan Bacaan Bahan Bacaan
13 | dan Peraturan Peraturan Kab. 5 dan Peraturan Peraturan Kab. 5
Perundang- Karimun | Dokumen 7.000.000 Perundang- Karimun | Dokumen 7.000.000
Perundang- Perundang -
undangan Undangan yang Undangan Undangan yang
& Disediakan & Disediakan
Jumlah Paket
Penyediaan . Kab.
14 Bahan/Material Bahan/.Mat.erlaI Karimun 6 Paket 3.000.000 ) ) ) ) -
yang Disediakan
15 Fasilitasi JFl;rsTi]IIiigsli_?:J?\r'i: an Kab. 1 Laporan - - - -
Kunjungan Tamu Jung Karimun P 2.500.000 -

Tamu
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisa Kebutuhan Tahun 2022

N Program, Program, Catatan
© . . A . Target . . . - . Target S Penti
Kegiatan dan Indikator Kinerja Lokasi . Pagu Indikatif Kegiatan dan Indikator Kinerja Lokasi . Pagu Indikatif enting
X Capaian X Capaian
Sub Kegiatan Sub Kegiatan
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan | Jumlah Laporan Penyelenggaraan | Penyelenggaraan
16 Rapat Koordinasi | Penyelenggaraan Kab. 11 Rapat Koordinasi | Rapat Kab. 10
dan Konsultasi Rapat Koordinasi Karimun | Laporan 18.000.000 dan Konsultasi Koordinasi dan Karimun | Laporan 15.000.000
SKPD dan Konsultasi SKPD SKPD Konsultasi
SKPD
Pengadaan Pengadaan
Barang Milik Barang Milik
Daerah Daerah
V | Penunjang Jumlah Laporan 1 Laporan 25.000.000 Penunjang Jumlah Laopran 1 Laporan 189.390.000
Urusan Urusan
Pemerintah Pemerintahan
Daerah Daerah
17 Pengadaan Jumlah Paket Mebel Kab. 2 Unit Pengadaan Jl\lll”ent:zr F;a;ket Kab. 1 Unit
Mebel yang Disediakan Karimun 8.000.000 Mebel Tersedi\; J Karimun 40.000.000
Pengadaan Jumlah Unit Pengadaan Jumlah Unit
18 Perflatan dan Peralatan dan Kab. 2 Unit Perz;glatan dan Peralatan dan Kab. 2 Unit
. . Mesin Lainnya yang Karimun 5.000.000 . . Mesin Lainnya Karimun 50.000.000
Mesin Lainnya . Mesin Lainnya -
Disediakan yang Disediakan
Pengadaan Pengadaan Jumlah Unit
Sarana dan Jumlah Unit Sarana & Sarana dan
Sarana dan
Prasarana dan Prasarana Prasarana
19 | Gedung Kantor Gedung Kantor atau Kab. 2 Unit Prasarana Gedung Kantor Kab. 2 Unit
& § fant Karimun 7.000.000 Gedung Kantor 8 Karimun 40.390.000
atau Bangunan Bangunan Lainnya atau Bangunan
. L atau Bangunan .
Lainnya yang Disediakan . Lainnya yang
Lainnya L
Disediakan
Pengadaan Pengadaan Jumlah Unit
Sarana dan Jumlah Unit Sarana Sarana dan Sarana dan
Prasarana dan Prasarana Prasarana Prasarana
20 Pendukung Pendukung Gedung Kab. 2 Unit Pendukung Pendukung Kab. 2 Unit
Gedung Kantor Kantor atau Karimun 5.000.000 Gedung Kantor Gedung Kantor Karimun 59.000.000

atau Bangunan
Lainnya

Bangunan Lainnya
yang Disediakan

atau
Bangunan
Lainnya

atau Bangunan
Lainnya yang
Disediakan
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisa Kebutuhan Tahun 2022

No Program, Target Program, Indikator Target Catafan
Kegiatan dan Indikator Kinerja Lokasi . Pagu Indikatif | Kegiatan dan Sub L Lokasi . Pagu Indikatif | Penting
. Capaian . Kinerja Capaian
Sub Kegiatan Kegiatan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Penunjang Penunjang
VI Urusan. Jumlah Laporan 1 Laporan 544.000.000 Urusan. Jumlah Laporan 1 Laporan 535.000.000
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
21 Penyediaan Jasa :’uenr:\I/ani;aaaoJr:sna Kab. 1 Laporan :S:!temaan o :’Lér:yllzr;iiiolr::a Kab. 1 Laporan
Surat Menyurat Karimun 3.000.000 Karimun 3.000.000
Surat Menyurat Menyurat Surat Menyurat
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
29 Komunikasi, Komunikasi, Kab. 1 Laporan Komunikasi, Komunikasi, Kab. 1 Laporan
Sumber Daya Air | Sumber Daya Air Karimun 20.000.000 Sumber Daya Air Sumber Daya Karimun 20.000.000
dan Listrik dan Listrik yang dan Listrik Air dan Listrik
Disediakan yang Disediakan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
23 | Pelayanan Pelayanan Umum K?b' 1 Laporan Pelayanan Umum | Pelayanan K.ab. 1 Laporan
Karimun 521.000.000 Karimun 512.000.000
Umum Kantor Kantor yang Kantor Umum Kantor
Disediakan yang Disediakan
Pemeliharaan Pemeliharaan
Barang Milik Barang
Daerah Milik Daerah 1
VIl | Penunjang Jumlah Laporan 1 Laporan 52.500.000 Penunjang Jumlah Laporan Laporan 57.000.000
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisa Kebutuhan Tahun 2022

No | p Kegiatan d T R, Indik T Coratan
rogram, e?'ata" an Indikator Kinerja Lokasi arg'et Pagu Indikatif | Kegiatan dan Sub n .' ai':or Lokasi arg.et Pagu Indikatif | Penting
Sub Kegiatan Capaian . Kinerja Capaian
Kegiatan
Penyediaan Jasa Jumlah
Pemeliharaan, Kendaraan
. Jumlah Kendaraan .
Penyediaan Jasa . Biaya Perorangan
. . Perorangan Dinas . .
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Dinas atau
. . atau Kendaraan .
24 Pemeliharaan, dan Pajak Dinas Jabatan Kab. 1 Unit dan Pajak Kendaraan Kab. 1 Unit
Kendaraan Perorangan L Karimun 15.000.000 Kendaraan Dinas Jabatan Karimun 15.000.000
. yang Dipelihara L
Dinas atau Kendaraan . Perorangan yang Dipelihara
. dan dibayarkan )
Dinas Jabatan . Dinas atau dan
Pajaknya .
Kendaraan dibayarkan
Dinas Jabatan Pajaknya
25 | Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel Kab. 2 Unit Pemeliharaan Jl;r:lah Mebe! Kab. 2 Unit
yang Dipelihara Karimun 2.000.000 Mebel y' g' Karimun 2.000.000
Dipelihara
. Jumlah
Jumlah Peralatan Pemeliharaan eralatan dan
2% Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnva Kab. 3 Unit Peralatan pmesin lainnva Kab. 7 Unit
dan Mesin Lainnya o ¥ Karimun 5.500.000 dan Mesin Y Karimun 5.000.000
yang Dipelihara Lainnva yang
v dipelihara
Jumlah Gedung Pemel!hara.an/ Jumlah Gedung
. I Rehabilitasi Kantor dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Kantor dan
27 | Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Kab. 1 Unit Gedung Bangunan Kab. 1 Unit
& . & N ¥ Karimun 30.000.000 Kantor dan Lainnya yang Karimun 30.000.000
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/ L
Direhabilitasi Bangunan Dipelihara/
Lainnya Direhabilitasi
Pemeliharaan / Jumlah Sarana
Rehabilitasi dan
Sarana dan Prasarana
Prasarana Gedung Kantor Kab
28 Gedung Kantor ata.wu Bangunan Karimun 1 unit 5.000.000
atau Bangunan Lainnya
Lainnya yang
Dipelihara/
Direhabilitasi

31



Renja Dinas Pariwisata Tahun 2024

Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisa Kebutuhan Tahun 2022

No Program, Program, . Catat.an
Kegiatan dan Indikator Kinerja Lokasi Targ.e t Pagu Indikatif | Kegiatan dan Sub Im.ilkafor Lokasi Targ.e t Pagu Indikatif RIS
. Capaian . Kinerja Capaian
Sub Kegiatan Kegiatan
PROGRAM Persentase Program
PENINGKATAN | Pengembangan Peningkatan Persentase
B | DAYATARIK Distinasi Wisata 7,31 Daya Tarik pengembangan 4,87%
DESTINASI Unggul Persen 1.170.000.000 Destinasi destinasi wisata
PARIWISATA Pariwisata unggulan
Pengelol-?\an Jumlah Entitas Pengelole.!an Jumlah entitas
Vil Daya Tarik Pengelolaan 3 Daya Tarik pengelolaan 2
Wisata . Destinasi 240.000.000 Wisata . Destinasi 85.000.000
Destinasi destinasi
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Penetapan Daya | Jumlah Lokasi Daya Penetapan Daya Jumlah LékaSI
29 | Tarik Wisata Tarik Wisata K:db' 3 Lokasi Tarik Wisata Da.ya Tarik
Kabupaten/Kota | Kabupaten/Kota Karimun 100.000.000 Kabupaten /Kota Wisata i i
Kabupaten/Kota
Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Jumlah Kab. 1
Pengembangan Perencanaan Pengembangan Dokumen Karimun | Dokumen 85.000.000
Daya Tarik Pengembangan Kab 1 Daya Tarik \;Visata Perencanaan
30 | Wisata Daya Tarik Wisata . Kabupaten / Kota | Pengembangan
Kabupaten/Kota | Kabupaten/Kota Karimun | Dokumen | 40.000.000 Daya Tarik
Wisata
Kabupaten/Kota
31 | Pengembangan Jumlah Lokasi Daya Kab. 2 Lokasi
Daya Tarik Tarik Wisata Karimun 100.000.000
Wisata Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota | Sesuai dengan
Tahapan
Pengembangan
(Rintisan,
Berkembang,
Pemantapan,
Revitalisasi)
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisa Kebutuhan Tahun 2022

Program, Program, . Catatan
No T Indik T :
Kegiatan dan Indikator Kinerja Lokasi arg'et Pagu Indikatif | Kegiatan dan Sub ntzh aFor Lokasi argfet Pagu Indikatif Penting
X Capaian X Kinerja Capaian
Sub Kegiatan Kegiatan
Pengelolaan . Pengelolaan Jumlah objek /
Destinasi Juml.ah Qb’e"./ . 4 Objek Destinasi destinasi 3 Objek
IX L Destinasi Pariwista . L - .
Pariwisata ane dikelola wisata 880.000.000 Pariwisata pariwisata yang Wisata 920.000.000
Kabupaten/Kota yang Kabupaten/Kota | dikelola
Penetapan Jumlah Destinasi Penetapan Jumléh .
L . L Destinasi
32 Destinasi Pariwisata Kab. 3 Lokasi Destinasi Pariwisata Kab. 3 Lokasi
Pariwisata Kabupaten/Kota Karimun 100.000.000 Pariwisata Karimun 100.000.000
Kabupaten/Kota | yang Ditetapkan Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
yang Ditetapkan
Perencanaan Jumiah
Perencanaan Jumlah Dokumen L Dokumen
L Destinasi
33 Destinasi Perencanaan Kab. 1 Pariwisata Perencanaan
Pariwisata Destinasi Pariwisata Karimun | Dokumen 50.000.000 Destinasi - -
Kabupaten L
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Pariwisata
/Kota
Kabupaten/Kota
34 | Pengembangan Jumlah Destinasi Kab. 3 Lokasi Pengembangan Jumlah Kab. 2 Lokasi
Destinasi Pariwisata Karimun 210.000.000 Destinasi Destinasi Karimun 305.000.000
Pariwisata Kabupaten/Kota Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/Kota | yang Dikembangkan Kabupaten Kabupaten/Kota
Sesuai dengan /Kota yang

Tahapan
Pengembangan
(Rintisan,
Berkembang,
Pemantapan,
Revitalisasi)

Dikembangkan
Sesuai

dengan
Tahapan
Pengembangan
(Rintisan,
Berkembang,
Pemantapan,
Revitalisasi)
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2023 Hasil Analisa Kebutuhan Tahun 2022
Catatan
No Program, Program, . X
Kegiatan dan Sub | Indikator Kinerja Lokasi Targ.e t Pagu Indikatif | Kegiatan dan In(_ilkafor Lokasi Targ.et Pagu Indikatif Penting
. Capaian . Kinerja Capaian
Kegiatan Sub Kegiatan
Penga.daan/ Jumlah Sarana
. Pemeliharaan /
Pengadaan/Pemeli | Jumlah Sarana . dan
L Rehabilitasi
haraan/Rehabilitas | dan Prasarana Prasarana
. Sarana dan
i Sarana dan Pengelolaan Pengelolaan
Prasarana dalam Destinasi Prasarana Destinasi Kab
35 Pengelolaan Pariwisata Kab. Karimun | 58 Unit 410.000.000 dalam Pariwisata Karimun 26 Unit 455.000.000
. Pengelolaan
Destinasi Kabupaten/ Kota Destinasi Kabupaten/
Pariwisata yang Tersedia dan L Kota yang
. Pariwisata .
Kabupaten/Kota Terpelihara Tersedia dan
Kabupaten Terpelihara
/ Kota P
Monitoring dan Jumlah Dokumen Kab. Karimun | 1 Monitoring dan | Jumlah
Evaluasi Hasil Monitoring Dokumen 60.000.000 Evaluasi dokumen hasil
Pengelolaan dan Evaluasi Pengelolaan dari monitoring
36 Destinasi Pengelolaan Destinasi dan evaluasi Kab. 1
Pariwisata Destinasi Pariwisata pengelolaan Karimun Dokumen | 60.000.000
Kabupaten/Kota Pariwisata Kabupaten / destinasi
Kabupaten/ Kota Kota kabupaten/
kota
lah L
Jumlah Laporan Jum. an taporan
Hasil Pemberdayaan Hasil
Pemberdayaan Masyarakat Pemberdayaan
Pemberdayaan
Masyarakat dalam Masvarakat dalam Masyarakat
37 Pengelolaan daIaZn Kab. Karimun | 1 Laoran Pengelolaan dalam
Destinasi ’ P 50.000.000 Destinasi Pengelolaan - -
L Pengelolaan L .
Pariwisata . Pariwisata Destinasi
Destinasi Lo
Kabupaten/Kota . Kabupaten Pariwisata
Pariwisata
/Kota Kabupaten/
Kabupaten/ Kota
Kota
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisa Kebutuhan Tahun 2022

No Program, Target Program, Indikator Target Catafan
Kegiatan dan Indikator Kinerja Lokasi B Pagu Indikatif | Kegiatan dan Sub L Lokasi B Pagu Indikatif | Penting
. Capaian . Kinerja Capaian
Sub Kegiatan Kegiatan
5 Jasa
Penetapan Akomodasi
Tanda Daftar Jumlah Tanda Daftar Penetapan Tanda | Jumlah tanda 12 Usaha
. Daftar Usaha daftar usaha
X Usaha Usaha Pariwisata 19 Jasa Pariwisata ariwisata per Makan
Pariwisata Persub Jenis Usaha Usaha 50.000.000 pariwisata p minum
Daerah sub jenis usaha
Daerah Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota kab/kota 2
Kabupaten/Kota P Perjalanan
Wisata
Jumlah Laporan
. Jumlah Laporan Hasil Pembinaan dan Hasil
Pembinaan dan . .
38 | Pengawasan Pembinaan dan Kab. 1 Laboran Pengawasan Pembinaan dan Kab. 1 Laboran
& - Pengawasan Usaha Karimun P 50.000.000 Usaha Pengawasan Karimun P 50.000.000
Usaha Pariwisata o L
Pariwisata Pariwisata Usaha
Pariwisata
PROGRAM Lama Kunjungan PROGRAM Lama
C | PEMASARAN . 1,5 Hari PEMASARAN kunjungan 1,5 Hari
PARIWISATA Wisata 1.360.000.000 PARIWISATA wisata 1.345.000.000
Pemasaran
Pemasaran ..
.. Pariwisata
Pariwisata
Dalam dan Luar .
Dalam dan Luar . . Jumlah promosi
. Jumlah Promosi Negeri
Negeri Daya Event Daerah yang Daya Tarik event
Xl | Tarik, Destinasi | o\ \<ana di Dalam 3 Event 1.360.000.000 | Destinasi daerah yang 2 Event 1.345.000.000
dan Kawasan . terlaksana di
. Negeri dan Kawasan .
Strategis . dalam negeri
L Strategis
Pariwisata Pariwisata
K K
abupaten/Kota Kabupaten/Kota

35



Renja Dinas Pariwisata Tahun 2024

Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisa Kebutuhan Tahun 2022

Program Program Catatan
No ’ Tar, ¢ Indikator Tar, -
Kegiatan dan Indikator Kinerja Lokasi a g.et Pagu Indikatif | Kegiatan dan Sub d a?o Lokasi a g'et Pagu Indikatif Penting
. Capaian X Kinerja Capaian
Sub Kegiatan Kegiatan
Penguatan Jumlah
Jumlah Dokumen & . .
Penguatan . Promosi Dokumen Hasil
. . Hasil Penguatan . .
Promosi Melalui . . melalui Media Penguatan
. Promosi Melalui . .
Media Cetak, . Cetak, Promosi Melalui
39 | Elektronik, dan Media Cetak, Kab. ! Elektronik, dan Media Cetak Kab. !
) Elektronik, dan Karimun | Dokumen 120.000.000 . ! ) Karimun | Dokumen 115.000.000
Media Lainnya . . . Media Elektronik, dan
. Media Lainnya Baik . . L
Baik Dalam dan Lainnya Baik Media Lainnya
. Dalam dan Luar .
Luar Negeri . dalam dan Baik Dalam dan
Negeri . .
luar negeri Luar Negeri
Fasilitasi Fasilitasi Kegiatan
. Jumlah Laporan
Kegiatan Jumlah Laporan Pemasaran Kegiatan
Pemasaran Kegiatan Pemasaran Kab Pariwisata Pergnasaran
40 | Pariwisata Baik Pariwisata Baik . 5 Laporan Baik Dalam dan L . 5 Laporan
Karimun P 800.000.000 Pariwisata Baik P 800.000.000
Dalam dan Luar Dalam dan Luar Luar
L . . - Dalam dan Luar
Negeri Pariwisata | Negeri Negeri Pariwisata Negeri
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota g
Jumlah
. Dokumen Hasil
Penyediaan Data
. Jumlah Dokumen Pelaksanaan
Penyediaan Data . dan .
Hasil Pelaksanaan Penyediaan
dan Penyebaran . Penyebaran
Informasi Penyediaan Data Informasi Data dan
a1 | Pariwisata dan Penyebaran Kab. 5 Pariwisata Penyebaran Kab. 4
Informasi Pariwisata | Karimun | Dokumen 180.000.000 Informasi Karimun | Dokumen 175.000.000
Kabupaten/Kota, Kabupaten / L
. Kabupaten/Kota, . Pariwisata
Baik Dalam dan . Kota,Baik dalam
. Baik Dalam dan Luar Kabupaten/Kota,
Luar Negeri . dan Luar .
Negeri . Baik
Negeri

Dalam dan Luar
Negeri
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisa Kebutuhan Tahun 2022

No Program, Target Program, Indikator Target Catafan
Kegiatan dan Sub Indikator Kinerja Lokasi 8 Pagu Indikatif | Kegiatan dan Sub L Lokasi B Pagu Indikatif | Penting
X Capaian . Kinerja Capaian
Kegiatan Kegiatan
Peningkatan Jumiah
Peningkatan Kerja | Jumlah Dokumen . & Dokumen Kerja
. kerjasama
Sama dan Kerja Sama dan . Sama dan
42 | Kemitraan Kemitraan Kab. 2 dan Kemitraan Kemitraan Kab. !
Lo . Karimun | Dokumen 160.000.000 Pariwisata . Karimun | Dokumen 155.000.000
Pariwisata Dalam Pariwisata Dalam Pariwisata
. . Dalam dan Luar
dan Luar Negeri dan Luar Negeri . Dalam dan Luar
Negeri .
Negeri
Jumlah
Monitoring dan Jum.lah Dqkumen Monitoring dan Dokumen Hasil
. Hasil Monitoring . o
Evaluasi . Evaluasi Monitoring dan
43 | Pengembangan dan Evaluasi Kab. 1 Pengembangan Evaluasi Kab. 1
& & Pengembangan Karimun | Dokumen 100.000.000 & & Karimun | Dokumen 100.000.000
Pemasaran Pemasaran Pengembangan
. Pemasaran .
Pariwisata .o Pariwisata Pemasaran
Pariwisata .
Pariwisata
Persentase Persentase
peningkatan PROGRAM peningkatan
PROGRAM sumber daya PENGEMBANGAN | sumber daya
PENGEMBANGAN AR .
SUMBER DAYA manusia bidang 49.00 SUMBER DAYA manusia bidang
D | parIwISATA pariwisata dan persen 1.490.000.000 | PARIWISATA pariwisata dan 46 1.455.000.000
ekonomi kreatif DAN ekonomi kreatif
DAN EKONOMI
KREATIF dengan EKONOMI dengan
pemahaman yang KREATIF pemahaman

baik

yang baik (%)
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisa Kebutuhan Tahun 2022

Catatan
No Program, Target Program, Indikator Target Pentin
Kegiatan dan Indikator Kinerja Lokasi g. Pagu Indikatif | Kegiatan dan Sub .. Lokasi g. Pagu Indikatif &
. Capaian . Kinerja Capaian
Sub Kegiatan Kegiatan
Pelaksanaan
Pelaksanaan .
Peningkatan Peningkatan
S Kapasitas Jumlah SDM
Kapasitas Jumlah SDM
Sumber Daya peserta Sumber Daya peserta
Xl 24 M i kal 2
Manusia pembekalan sektor >0rang | 4 330.000.000 | M2Nusia pembekalan 300rang | 4 »98.000.000
. .. Pariwisata dan sektor
Pariwisata dan kepariwisataan R .
R . Ekonomi kepariwisataan
Ekonomi Kreatif e
' Kreatif Tingkat
Tingkat Dasar
Dasar
Jumlah SDM
Jumlah SDM Pengembangan Pariwisata
Pengembangan o . .
. Pariwisata dan Kompetensi SDM | dan Ekonomi
Kompetensi SDM . . L .
44 | Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Kab. 80 Oran Pariwisata dan Kreatif Kab. 80 Oran
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar yang Karimun g 220.000.000 Ekonomi Tingkat Dasar Karimun g 200.000.000
Tinekat Dasar Dikembangkan Kreatif Tingkat yang
& Kompetensinya Dasar Dikembangkan
Kompetensinya
Jumlah Orang
Peningkatan JMu;nr:aif;(L(J)tzang yang Peningkatan yang Mengikuti
Peran Serta ‘g Peran Serta Peningkatan
Peningkatan Peran
Masyarakat Masyarakat Peran Serta
45 | dalam serta Masyarakat Kab. 40 Oran dalam Masyarakat Kab. 40 Oran
dalam Karimun €& | 270.000.000 y Karimun & | 270.000.000
Pengembangan Pengembangan dalam
> Pengembangan >
Kemitraan A Kemitraan Pengembangan
. Kemitraan L .
Pariwisata L Pariwisata Kemitraan
Pariwisata Lo
Pariwisata
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisa Kebutuhan Tahun 2022

No Program, Target Program, Indikator Target Catatan
Kegiatan dan Sub Indikator Kinerja Lokasi g' Pagu Indikatif | Kegiatan dan Sub L. Lokasi g. Pagu Indikatif Penting
X Capaian . Kinerja Capaian
Kegiatan Kegiatan
Jumlah Orang
Pelatihan Dasar yang Mengikuti
Pelatihan Dasar Jumlah Or_a”g ya_mg SDM Pelatihan Dasar
Mengikuti Pelatihan -
SDM Kepariwisatawan SDM
- Dasar SDM . -
Kepariwisataan Kepariwisataan bagi Kab bagi Kepariwisataan Kab
46 | bagi Masyarakat, |\~ kat, Guru Karimun | 2008 | 170000000 | M3syarakat guru | bagi Karimun | 2°°"M8 | 194 000.000
Guru dan Pelajar . dan Masyarakat,
. dan Pelajar .
(Mahasiswa . pelajar Guru dan
. (Mahasiswa . .
dan/atau Siswa) . (Mahasiswa Pelajar
dan/atau Siswa) . .
dan/atau Siswa) (Mahasiswa
dan/atau Siswa)
Jumlah Orang
yang
o | Lumiah Orang yang Sertiiasi Menglku
Sertifikasi Mengikuti Fasilitasi Kompetensi Fasilitasi
Kompetensi bagi | Sertifikasi Kab. ; . Sertifikasi Kab.
47 T K
Tenaga Kerja Kompetensi bagi Karimun 60 Orang 200.000.000 E?dg;n enaga Kerja Kompetensi Karimun >0 Orang 195.000.000
Bidang Pariwisata | Tenaga Kerja Bidang . g bagi
L Pariwisata .
Pariwisata Tenaga Kerja
Bidang
Pariwisata
Jumlah Laporan
- Jumlah Laporan Fasilitasi Proses Hasil
Fasilitasi Proses . I . e
. . Hasil Fasilitasi Kreasi, Fasilitasi Proses
Kreasi, Produksi, . . .
Distribusi Proses Kreasi, Kab Produksi, Kreasi, Kab
48 | yonsumsi dan Produksi, Distribusi | -\ iy | 4LaPoran | oeh 000.000 | Distribusi Produksi, Karimun | PO | 555 000.000
. Konsumsi, dan Konsumsi dan Distribusi
Konservasi . . . .
K . Konservasi Ekonomi Konservasi Konsumsi, dan
Ekonomi Kreatif . . . .
Kreatif Ekonomi Kreatif Konservasi

Ekonomi Kreatif
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Hasil Analisa Kebutuhan Tahun 2022

Catatan
No Program, Program, . X
Kegiatan dan Indikator Kinerja Lokasi Target Pagu Indikatif | Kegiatan dan Sub Im.ilkafor Lokasi Target Pagu Indikatif | Penting
. Capaian . Kinerja Capaian
Sub Kegiatan Kegiatan
Jumlah SDM Jumlah SDM
Fasilitasi Flonomi Kr.eatl.f Fasilitasi Ekonomi Kreatif
yang Mengikuti yang Mengikuti
Pengembangan Fasilitasi Pengembangan Fasilitasi
Kompetensi Pengembangan Kab. Kompetensi Kab.
49 Sumber Daya Kompetensi Sumber | Karimun 25 Orang 160.000.000 Sumber Daya Ece’:ngeer:::;gan Karimun 20 Orang 158.000.000
Manusia Dava Manusia Manusia Ekonomi P
Ekonomi Kreatif y i ; Kreatif sumber Daya
Ekonomi Kreatif Manusia
Ekonomi Kreatif
Jumlah
Jumlah Rekomendasi
Monitoring dan Rekomendasi Hasil Monitoring dan Hasil
Evaluasi Monitoring dan Evaluasi Monitoring dan
50 Pengembangan Evaluasi Kab. 1 Pengembangan Evaluasi Kab. 1
Sumber Daya Pengembangan Karimun | Dokumen 50.000.000 Sumber Daya Pengembangan Karimun | Dokumen 50.000.000
Pariwisata dan Sumber Daya Pariwisata dan Sumber
Ekonomi Kreatif Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Daya Pariwisata
Ekonomi Kreatif dan
Ekonomi Kreatif
Pengembangan Jumlah Pelaku Jumiah ;?elaku.
. . . Pengembangan ekonomi kreatif
Xin Kapasitas Ekonomi Kreatif 60 Oran Kapasitas Pelaku an 50 Oran
Pelaku Ekonomi | yang Mendapatkan g | 160.000.000 pasitas Felaku | yang € | 157.000.000
. Lo Ekonomi Kreatif mendapatkan
Kreatif Bimbingan ..
bimbingan
Jumlah Orang
. yang
Pelatihan, Jumlah Olfang yang Pfalatllhan, Mengikuti
o Mengikuti Bimbingan >
Bimbingan ” . Pelatihan,
51 | Teknis. dan Pelatihan, Kab. Teknis, dan Bimbinean Kab. 50 Oran
" Bimbingan Teknis, Karimun | 60 Orang 78.000.000 Pendampingan . & Karimun € 77.000.000
Pendampingan . . Teknis, dan
Ekonomi Kreatif dan Pendampingan Ekonomi Pendampingan
Ekonomi Kreatif Kreatif p &
Ekonomi
Kreatif
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Jumlah Laporan

Jumlah Laporan

Dulfl.mgén Hasil Dukungan Dulftlmg?n Hasil
Fasilitasi Fasilitasi Fasilitasi Dukungan
Menghadapi . Kab. Menghadapi Fasilitasi Kab.
>2 Perkembangan Menghadapi Karimun 1 Laporan 50.000.000 Perkembangan Menghadapi Karimun 1 Laporan 50.000.000
. Perkembangan .
Teknologi di Teknologi di Dunia Teknologi Perkembangan
Dunia Usaha & di Dunia Usaha Teknologi di
Usaha .
Dunia Usaha
Standarisasi Ju.mlah_Ora_ng yang Standarisasi Jumlah Orang
Usaha dan Disertifikasi Usaha dan yang
53 | sertifikasi Kompetensi di Kab. 15 Oran Sertifikasi Profesi | Disertifikasi Kab. 10 Oran
Bidang Ekonomi Karimun & 32.000.000 di Kompetensi di Karimun J 30.000.000

Profesi di Bidang
Ekonomi Kreatif

Kreatif

Bidang Ekonomi
Kreatif

Bidang Ekonomi
Kreatif
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN DINAS PARIWISATA

3.1. TELAAH TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL
Sebagai tahun ketiga dari pelaksanaan Visi dan Misi Kabupaten

Karimun, Dinas Pariwisata melaksanakan Urusan Pemerintahan Bidang Pariwisata,

berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Karimun Nomor 6 Tahun 2021 Tentang

Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2016 Tentang Pembentukan

dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Karimun Tahun

2021 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Karimun Nomor 2). Tahun

2022 Dinas Pariwisata hanya melaksanakan program yang terkait dengan Urusan

Bidang Pariwisata yang mana didalamnya melaksanakan pengembangan terhadap

pariwisata daerah dan ekonomi kreatif, yang dapat mendorong upaya meningkatkan

kualitas ekonomi daerah dan sumber daya manusia bidang pariwisata dan ekonomi
kreatif, kondisi ini sejalan dengan kebijakan nasional dan provinsi.
Tema Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Karimun

Tahun 2024 adalah “Pemeretaan Pertumbuhan Ekonomi Berkeadilan melalui

Peningkatan Investasi, Pembangunan Infrastruktur, Sumber Daya Manusia dan

Tata Kelola Pemerintahan yang Inovatif’, dimana prioritas pembangunan

Kabupaten Karimun sebagai berikut:

1. Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat;

2. Pemerataan Pembangunan Infrastruktur Wilayah;

3. Peningkatan Sumber Daya Manusia;

4. Tata Kelola Pemerintahan Inovatif.

Dari prioritas pembangunan Tahun 2024 diatas, dapat dijabarkan Isu

Strategis Pembangunan Tahun 2024 Kabupaten Karimun, sebagai berikut:

1. Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat, yaitu Memperkuat Ketahanan Ekonomi
dan Mengurangi Kemiskinan;

2. Pemerataan Pembangunan Infrastruktur Wilayah, vyaitu Memperkuat
Infrastruktur untuk Mengurangi Ketimpangan Wilayah serta Meningkatkan
Kualitas Lingkungan Hidup;

3. Peningkatan Sumber Daya Manusia, yaitu Meningkatkan Penerapan Nilai —
Nilai Budaya Masyarakat, Meningkatkan Kualitas Pendidikan dan
Meningkatkan Kualitas Kesehatan;

4. Tata Kelola Pemerintahan Inovatif, yaitu Meningkatkan Kualitas Pelayanan
Publik.
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Pelaksanaan pembanguna daerah harus diselaraskan dengan arah

kebijkan pembangunan nasional yang terdiri dari 8 (delapan) arah kebijakan yang

meliputi:

1.
2.
3.

o

o

Percepatan penghapusan kemiskinan ekstrem;

Peningkatan kualitas SDM: kesehatan dan pendidikan;

Penanggulangan penanganan disertai dengan peningkatan decent
job;

Mendorong pemulihan dunia usaha;

Revitalisasi industri dan penguatan riset terapan;

Pembangunan rendah karbon dan transisi energi (respon terhadap perubahan
iklim);

Percepatan pembangunan infrastruktur dasar antara lain: air bersih dan
sanitasi;

Pembangunan lbu Kota Nusantara.

Adapun 7 (tujuh) Agenda Pembangunan Nasional yang perlu dilakukan :
Memperkuat Ketahanan Ekonomi untuk pertumbuhan yang berkualitas dan
berkeadilan.

Mengembangkan Wilayah untuk Mengurangi kesenjangan dan manajemen
pemerintahan

Memperkuat infrastruktur untuk mendukung pengembangan ekonomi dan
pelayanan dasar.

. Membangunan lingkungan hidup, mengingatkan ketahanan bencana, dan

perubahan iklim.

Meningkatkan Sumber Daya Manusia Berkualitas dan Berdaya Saing.
Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan.

Memperkuat stabilitas polhukhankan dan transformasi pelayanan publik.

3.2. TUJUAN DAN SASARAN

A.

TUJUAN

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan misi
yang dapat menggambarkan hasil akhir yang dicapai dalam jangka waktu 1
(satu) sampai dengan 5 (lima) tahun. Tujuan merupakan target kualitatif yang
dalam penetapannya mempertimbangkan sumberdaya dan kemampuan yang
dimiliki.

Tingkat pencapaian tujuan merupakan indikator untuk melihat
keberhasilan pelaksanaan kepemerintahan (performance indicator). Tujuan
dapat menggambarkan arah strategi dan perbaikan — perbaikan yang ingin
dicapai kedepan untuk lebih mempertajam fokus pelaksana misi, sekaligus
meletakkan kerangka prioritas dalam memfokuskan arah semua program dan

kegiatan.
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Untuk mewujudkan mencapaian visi dan misi Kabupaten Karimun yang
berhubungan dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Pariwisata Kabupaten
Karimun menetapkan 2 (dua) tujuan untuk tahun 2021 — 2026, yaitu:

1. Meningkatnya Kontribusi Pendapatan Asli Daerah
2. Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik.

B. SASARAN

Sasaran yang dimaksud disini adalah hasil yang akan dicapai secara
nyata dalam rumusan yang lebih spesifik., terukur dalam kurun waktu tertentu,
yang merupakan penjabaran dari tujuan. Penetapan sasaran didasari atas isu —
isu strategis, analisis lingkungan internal dan eksternal, untuk menentukan
faktor kunci keberhasilan sejalan dengan proses perencanaan strategis. Fokus
utama dalam menentukan sasaran adalah tindakan, alokasi dana dan sumber
daya ke dalam kegiatan, atau operasional untuk pencapaian kinerja yang
diinginkan.

Dalam penetapan sasaran juga dirancang dan diidentifikasikan indikator
pencapaiannya, VYyaitu suatu ukuran tingkat keberhasilan perwujudan
pencapaiannya pada periode tahun tertentu. Setiap indikator pencapaian
sasaran disertai dengan targetnya masing — masing.

Adapun sasaran yang dapat diidentifikasikan untuk diwujudkan oleh
Dinas Pariwisata Kabupaten Karimun dalam kurun waktu 2021 - 2026
sebagaimana dinyatakan dalam Renstra Dinas Pariwisata Kabupaten Karimun
dan sasaran yang dapat diidentifikasikan dalam kurun waktu 1 (satu) tahun
sebagaimana tercantum dalam Rencana Kerja Tahunan Dinas Pariwisata dan
Kabupaten Karimun Tahun 2024, adalah sebagai berikut:

1. Meningkatnya jumlah kunjungan wisata di Kabupaten Karimun.
2. Meningkatnya akuntabilitas kinerja OPD
C. INDIKATOR KINERJA

Indikator kinerja yang dapat diidentifikasikan untuk diwujudkan oleh
Dinas Pariwisata Kabupaten Karimun dalam kurun waktu 2021 — 2026
sebagaimana dinyatakan dalam Renstra dan sasaran yang dapat
diidentifikasikan dalam kurun waktu 1 (satu) tahun sebagaimana tercantum
dalam Rencana Kerja Tahunan, adalah sebagai berikut:

1. Jumlah pertumbuhan wisatawan mancanegara perkebangsaan.
2. Jumlah peningkatan perjalanan wisatawan nusantara yang datang ke

Kabupaten Karimun.

3. Nilai AKIP.
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D. TARGET

Adapun target kinerja yang dapat diidentifikasikan untuk diwujudkan
oleh Dinas Pariwisata dalam kurun waktu 2021 — 2026 sebagaimana
dinyatakan dalam Renstra Dinas Pariwisata yang dapat diidentifikasikan dalam
kurun waktu 1 (satu) tahun sebagaimana tercantum dalam Rencana Kinerja
Tahunan Dinas Pariwisata Kabupaten Karimun Tahun 2024.

Untuk lebih detailnya tentang target kinerja yang ingin dicapai Dinas

Pariwisata pada tahun 2024 dapat terlihat pada tabel berikut:

Tabel 3.2
Tujuan dan Sasaran Strategis
Pada Rencana Kerja Perangkat Daerah Dinas Pariwisata Kabupaten Karimun

Tahun 2024
TARGET
NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA KINERJA
Meningkatnya Meningkatnya  jumlah jvlilggf;vanpertumbuhan
1 | kontribusi pendapatan | kunjungan wisata di 17.363 Orang
: ; mancanegara
asli daerah Kabupaten Karimun
perkebangsaan
Jumlah peningkatan
perjalanan  wisatawan 49.777 Oran
nusantara yang datang ' 9
ke Kabupaten Karimun
. . Meningkatnya
2. Meningkatnya _kualitas akuntabilitas kinerja Nilai AKIP 72,80

pelayanan publik

OPD

3.3. PROGRAM DAN KEGIATAN

A. PROGRAM

Program merupakan kegiatan yang sistematis dan terintegrasi yang

dilaksanakan oleh organisasi guna mencapai tujuan dan sasaran yang telah

ditetapkan melalui

kebijakan organisasi.

Kebijakan organisasi

tersebut

kemudian dituangkan dalam bentuk program yang terangkum dalam uraian

sebagai berikut:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Program ini merupakan program penunjang dalam pelaksanaan kinerja

Dinas Pariwisata.

2. Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata

Program ini

bertujuan

untuk  meningkatkan

pengembangan

dan

pengelolaan daya tarik wisata dan pengelolaan destinasi wisata yang ada
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di Kabupaten Karimun, yang mana akan membawa wisatawan berkunjung
di Kabupaten Karimun.

3. Program Pemasaran Pariwisata
Program ini ditujukan untuk meningkatkan pemasaran dan kerjasama
dengan mitra Dinas Pariwisata dalam mempromosikan pariwisata dan

ekonomi kreatif daerah Kabupaten Karimun.

4. Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi
Kreatif
Program ini ditujukan untuk mengembangkan produk pariwisata dan
ekonomi kreatif, mengembangkan sumber daya manusia pariwisata dan

ekonomi kreatif untuk lebih aktif dan produktif.

B. KEGIATAN dan SUB KEGIATAN
Kegiatan dan Sub Kegiatan Dinas Pariwisata Kabupaten Karimun dalam
Rencana Kerja Tahun 2024. Adapun yang merupakan Kegiatan Prioritas, sebagai
berikut:

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Sub Kegiatan:

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerabh;

2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD;

3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Sub Kegiatan:

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN;

2. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN.

Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Sub Kegiatan:

1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya;

2. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsinya.

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

Sub Kegiatan:

1. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor;

2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor;

3. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga;
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Penyediaan Bahan Logistik Kantor;

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan;

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang — Undangan;
Penyediaan Bahan/Material;

Fasilitasi Kunjungan Tamu;

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD;

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah

Sub Kegiatan:

1.

a > w N

Pengadaan Mebel;

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya;

Pengadaan Aset Tetap Lainnya;

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya;
Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan

Lainnya.

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Sub Kegiatan:

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat;

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik;

3. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah

Sub Kegiatan:

1.

a > w N

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan;

Pemeliharaan Mebel;

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya;

Pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya;
Pemeliharaan / Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya;

Pemeliharaan / Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor

atau Bangunan Lainnya,
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PROGRAM PENINGKATAN DAYA TARIK DESTINASI PARIWISATA
Kegiatan Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan:

1.
2.

5.

Pengembangan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota,;
Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi  Sarana dan  Prasarana  dalam
Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota;

Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/
Kota;

Penyusunan Rencana Induk Pembangunan Kepariwisataan Daerah
Kabupaten/Kota;

Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota;

Kegiatan Penetapan Tanda Daftar Usaha Pariwisata Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan:

1.

2.

Pembinaan dan Pengawasan untuk memastikan Kepatuhan Pelaku Usaha
Melaksanakan Standar Usaha Risiko Menengah Rendah di Kabupaten/Kota;

Kesediaan Pelaku Usaha memenuhi Standar Pariwisata di Kabupaten/Kota;

PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA

Kegiatan Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi

Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan:

1.

Penyediaan Data dan Penyebaran Informasi Pariwisata Kabupaten/Kota, Baik
Dalam dan Luar Negeri;

Peningkatan Kerja Sama dan Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar Negeri;
Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Pemasaran Pariwisata;

Fasilitas Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri Pariwisata
Kabupaten/Kota;

Penguatan Promosi Melalui Media Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya Baik

Dalam dan Luar Negeri;

PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA PARIWISATA
DAN EKONOMI KREATIF

Kegiatan Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia

Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar

Sub Kegiatan:

1.

Fasilitas Proses Kreasi, Produksi, Distribusi Konsumsi dan Konservasi Ekonomi
Kreatif;
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Fasilitas Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Ekonomi Kreatif;
Pengembangan Kapasitas SDM Pariwisata Berbasis SKKNI;
Fasilitas Sertifikasi Kompetensi bagi Tenaga Kerja Bidang Pariwisata;

a > WD

Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi
Kreatif;

Kegiatan Pengembangan Kapasitas Pelaku Ekonomi Kreatif

Sub Kegiatan:

1. Pelatihan, Bimbingan Teknis dan Pendampingan Ekonomi Kreatif;

2. Dukungan Fasilitasi Menghadapi Perkembangan Teknologi di Dunia Usaha,;

3. Fasilitasi Sertifikasi Kompetensi Profesi Subsektor Ekonomi Kreatif;

3.4 RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Dibawabh ini, disajikan Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan yang

mendukung sasaran dan rencana program, kegiatan, indikator kinerja, kelompok
sasaran, serta pendanaan indikatif Dinas Pariwisata Kabupaten Karimun dengan

target kinerja yang akan dicapai pada Tahun 2024 , dengan uraian sebagai berikut:
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Tabel 3.4

RUMUSAN RENCANA PROGRAM, KEGIATAN, INDIKATOR KINERJA TAHUN 2024

DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2025

DINAS PARIWISATA

Indikator Kinerja Rencana Tahun Prakiraan Maju Tahun
. Program dan Tujuan, Sasaran, Catatan
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan Program dan 2024 Penting 2025
Kegiatan Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10
URUSAN
3 PEMERINTAHAN 8.507.131.000,00 5.351.353.000,00
PILIHAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
3.29 BIDANG 8.507.131.000,00 5.351.353.000,00
PARIWISATA
PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN I
3.26.01 PEMERINTAHAN 4.747.131.000,00 70,5 Nilai 1.236.353.000,00
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Perencanaan,
Penganggaran,
3.26.01.2.01 dan Evaluasi 50.000.00,00 50.000.00,00
Kinerja Perangkat
Derah
Jumlah
Penyusunan
Dokumen Dokumen
3.26.01.2.01.01.0001 Perencanaan 2 Dokumen 20.000.000,00 20.000.000,00
Perencanaan Perangkat
Perangkat Daerah
& Daerah
Koordinasi dan Jumlah
3.26.01.2.01.06.0006 | Penyusunan Laporan 2 Laporan 20.000.000,00 20.000.000,00

Laporan Capaian

Capaian Kinerja
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Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD

dan Ikhtisar
Realisasi
Kinerja SKPD
dan Laporan
Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi
Kinerja SKPD

3.26.01.2.01.0007

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah
Laporan
Evaluasi Kinerja
Perangkat
Daerah

1 Laporan

10.000.00,00

10.000.00,00
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Indikator Kineri Rencana Tahun Prakiraan Maju Tahun
Tujuan Sasaran Kode Prggr?;:a%an ﬁujL;?rSaslggjrs 2024 gg}ﬁ:ﬁn 2025
9 Program dan Kegiatan 9
Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10
Administrasi
3.26.01.2.02 Keuangan Jumlah Laporan 3.592.831.000,00 145.164.000,00
Perangkat
Daerah
Penyediaan Gaji | Jumlah Orang yang 406.00
3.26.01.2.02.0001 dan Tunjangan Mer.werlma Gaji dan Orang/'BuIan 3.504.751.000,00 0,00
ASN Tunjangan ASN
. Jumlah Dokumen
Penyediaan . .
Administrasi Hasil Penyediaan
3.26.01.2.02.0002 Administrasi 1 Dokumen 88.080.000,00 145.164.000,00
Pelaksanaan
Tugas ASN Pelaksanaan Tugas
& ASN
Administrasi
3.26.01.2.05 Kepegawaian 92.000.000,00 42.000.000,00
Perangkat
Daerah
Jumlah Paket Pakaian
Peng.adaah Dinas beserta Atribut
3.26.01.2.05.0002 | HakaianDinas | Kelengkapan 1 Paket 57.000.000,00 0,00
beserta Atribut
Kelengkapannya
Pendidikan dan Jumlah Pegawai
Pelatihan Berdasarkan Tugas
3.26.01.2.05.0000 | Fcgawal dan Fungsi yang 3 Orang 35.000.000,00 42.000.000,00
Berdasarkan Mengikuti
Tugas dan Pendidikan dan
Fungsi Pelatihan
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Indikator Kineria Rencana Tahun Prakiraan Maju Tahun
i inerj
Tujuan Sasaran Kode Prlczgrgm alely Tujuan, Sasaran, 2024 Celiien) 2025
egiatan p " Penting
rogram dan Kegiatan
Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10
Administrasi
3.26.01.2.06 Umum 126.800.000,00 80.000.000,00
Perangkat
Daerah
Penyediaan
y Jumlah Paket
Komponen .
Instalasi Komponen Instalasi
3.26.01.2.06.0001 o Listrik/Penerangan 5 Paket 2.000.000,00 2.000.000,00
Listrik/Penerang
Bangunan Kantor
an Bangunan ang Disediakan
Kantor yang
Penyediaan Jumlah paket
Peralatan dan peralatan dan
3.26.01.2.06.0002 Perlengkapan perlengkapan kantor 3 Paket 15.000.000,00 15.000.000,00
Kantor yang disediakan
. Jumlah Paket
Penyediaan Peralatan Rumah
3.26.01.2.06.0003 Peralatan Rumah 8 Paket 4.000.000,00 4.000.000,00
Tangga Tangga yang
Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket Bahan
3.26.01.2.06.0004 | Bahan Logistik Logistik Kantor yang 5 Paket 8.000.000,00 8.000.000,00
Kantor Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket Barang
Barang Cetakan Cetakan dan
3.26.01.2.06.0005 5 Paket 15.000.000,00 15.000.000,00
dan Penggandaan yang
Penggandaan Disediakan

53




Renja Dinas Pariwisata Tahun 2024

Jumlah Dokumen

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Bahan Bacaan Perat
3.26.01.2.06.0006 dan Peraturan eraturan 5 Dokumen 7.000.000,00 7.000.000,00
Perundang-
Perundang-
undangan Undangan yang
g Disediakan

54




Renja Dinas Pariwisata 2024

Indikator Kinerja Rencana Tahun Prakiraan Maju Tahun
. Program dan Tujuan, Sasaran, Catatan
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan Program dan 2024 Penting 2025
Kegiatan Target Rp. Target Rp.
1 2 & 4 ® 6 7 8 9 10
Penyediaan Jumlah Paket
3.26.01.2.06.0007 | Bahan /Material | Bahan/Material 6 Paket 3.000.000,00 3.000.000,00
yang Disediakan
Fasilitas Jumlah Laporan
3.26.01.2.06.0008 | Kunjungan Tamu | Fasilitasi Kunjungan 1 Laporan 2.800.000,00 3.000.000,00
Tamu
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi Penyelenggaraan
3.26.01.2.06.0009 P Rapat Koordinasi 12 Laporan 70.000.000,00 70.000.000,00

dan Konsultasi
SKPD

dan Konsultasi
SKPD

3.26.01.2.07

Pengadaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah

240.000.000,00

151.689.000,00

3.26.01.2.07.005

Pengadaan
Mebel

Jumlah Paket
Mebel yang
Disediakan

5 Unit 60.000.000,00

60.000.000,00
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_ o Rencana Tahun Prakiraan Maju Tahun
Indikator Kinerja
. Program dan Tujuan, Sasaran, Catatan
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan Program dan 2024 Penting 2025
Kegiatan
Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Unit
Pengadaan Peralatan dan
3.26.01.2.07.006 Peralatan dan . . 3 Unit 60.000.000,00 60.000.000,00
Mesin Lainnya Mesin Lainnya
yang Disediakan
Jumlah Unit Aset
Pengadaan Tetap Lainnya
3.26.01.2.07.007 | Aset Tetap yang Disediakan 1 Unit 100.000.000,00 0,00
Lainnya
Pengadaan Jumlah Unit
Sarana dan Sarana dan
3.26.01.2.07.0010 | rasarana Prasarana Gedung 2 Unit 10.000.000,00 30.000.000,00
Gedung Kantor | Kantor atau
atau Bangunan | Bangunan Lainnya
Lainnya yang Disediakan
Jumlah Unit
Pengadaan
Sarana dan
Sarana dan
Prasarana
Prasarana Pendukung
3.26.01.2.07.0011 | Pendukung 2 Unit 10.000.000,00 41.689.000,00
Gedung Kantor
Gedung Kantor
atau Bangunan
atau Bangunan .
Lainnya Lainnya yang
Disediakan
Penyediaan
Jasa Penunjang
3.26.01.2.08 Urusan 572.000.000,00 694.000.000,00
Pemerintahan
Daerah

56




Renja Dinas Pariwisata 2024

Indikator Kinerja Rencana Tahun Prakiraan Maju Tahun
. Program dan Tujuan, Sasaran, Catatan
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan Program dan 2024 Penting 2025
Kegiatan Target Rp. Target Rp.
1 2 S 4 5 6 7 8 9 10
Penyediaan Jumlah.Laporan
3.26.01.2.08.0001 | Jasa Surat Penyediaan Jasa 1 Laporan 3.000.000,00 3.000.000,00
Menyurat Surat Menyurat
Penyediaan Jumlah.Laporan
Jasa Penyediaan Jasa
I Komunikasi,
3.26.01.2.08.0002 | Komunikasi, . 1 Laporan 20.000.000,00 20.000.000,00
Sumber Daya Air
sumber Daya dan Listrik yang
Air dan Listrik Disediakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Penyediaan Jasa
3.26.01.2.08.0004 | Jasa Pelayanan Pelayanan Umun 1 Laporan 549.000.000,00 671.000.000,00
Umum Kantor Kantor yang
Disediakan
Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah
.26.01.2. P j 73.500.000,
3.26.01.2.09 enunjang 73.500.000,00 3.500.000,00
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Penyediaan
Jumlah Kendaraan
Jasa .
. Perorangan Dinas
Pemeliharaan,
Biava atau Kendaraan
3.26.01.2.09.0001 v . Dinas Jabatan yang 1 Unit 16.000.000,00 16.000.000,00
Pemeliharaan, L
. Dipelihara dan
dan Pajak .
Dibayarkan
Kendaraan .
Pajaknya
Perorangan
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Dinas atau
Kendaraan
Dinas Jabatan

Pemeliharaan

Jumlah Mebel yang

3.26.01.2.09.0005 | Mebel Dipelihara 2 Unit 2.000.000,00 2.000.000,00
Pemeliharaan Jumlah Peralatan
3.26.01.2.09.0006 | Peralatan dan dan Mesin Lainnya 8 Unit 5.500.000,00 15.000.000,00

Mesin Lainnya

yang Dipelihara
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Indikator Kinerja Rencana Tahun Prakiraan Maju Tahun
. . Tujuan, Sasaran, Catatan
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan Program dan 2024 Penting 2025
Kegiatan Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pemeliharaan/Rehabilitasi 3:?52@32:2%;?}?5;
3.26.01.2.09.0009 Gedung Kantpr atau yang Dipelihara/ 1 Unit 35.000.000,00 35.000.000,00
Bangunan Lainnya - N
Direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi ‘;?2;':;?:223&?;
3.26.01.2.00.0010 | Jaranadan Prasarana Kantor atau Bangunan 2 Unit 10.000.000,00 0,00
Gedung Kantor atau -
Bangunan Lainnya Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Saranaddal\(n
Sarana dan Prasarana Pradsarans Pendukung
3.26.01.2.09.0011 | Pendukung Gedung Gedung Kantor atau 1 Unit 5.000.000,00 15.000.000,00
Bangunan Lainnya
Kantor atau Bangunan inelinara/
Lainnya yang D'P.e' ar
Direhabilitasi
PROGRAM
3.96.02 PENINGKATAN DAYA 14,63 Persen
e TARIK DESTINASI 1.170.000.000,00 14 63 Persen 1.410.000.000,00
PARIWISATA ’
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Indikator Kinerja Rencana Tahun Prakiraan Maju Tahun
. . Tujuan, Sasaran, Catatan
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan Program dan 2024 Penting 2025
Kegiatan Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pengelolaan Daya Tarik
3.26.02.2.01 . & ¥ 0,00 300.000.000,00
Wisata Kabupaten/Kota
. . Jumlah Oran
Peningkatan Kapasitas . &
SDM Pengelola Daya Tarik Pengelola Daya
3.26.02.2.01.0008 & ¥ Tarik Wisata 2 Orang 0,00

Wisata Unggulan
Kabupaten/Kota

Unggulan yang
Dikembangkan

300.000.000,00

3.26.02.2.03

Pengelolaan Destinasi
Pariwisata Kabupaten/
Kota

1.070.000.000,00

1.060.000.000,00

Pengembangan Destinasi

Jumlah
Destinasi
Pariwisata
Kabupaten/Kota
yang
Dikembangkan

3.26.02.2.03.0003 | Pariwisata Sesuai dengan 4 Lokasi 250.000.000,00 350.000.000,00
Kabupaten/Kota Tahapan
Pengembangan
(Rintisan,
Berkembang,
Pemantapan,
Revitalisasi)
Jumlah S
Pengadaan/ umian >arana
. ....__. | dan Prasarana
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Pengelolaan
3.26.02.2.03.0004 Destinasi 5 Unit 220.000.000,00 540.000.000,00
dalam Pengelolaan .
Destinasi Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/Kota

Kabupaten/Kota

yang Tersedia
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dan Terpelihara

Jumlah Laporan
Hasil

Pemberdayaan Pemberdayaan
Masyarakat dalam Masyarakat
3.26.02.2.03.0006 | Pengelolaan Destinasi dalam 1 Laporan 150.000.000,00 110.000.000,00
Pariwisata Pengelolaan
Kabupaten/Kota Destinasi
Pariwisata
Kabupaten/Kota
Jumlah
Dokumen
Penyusunan Rencana
Induk Pembangunan Rencana Induk 1
3.26.02.2.03.0008 . Pemb 300.000.000,00 0,00
Kepariwisataan Daerah em :dn.gunan Dokumen
Kepariwisataan
Kabupaten/Kota
Daerah
Kabupate/Kota
Jumlah Laporan
Hasil
Monitoring dan Evaluasi Monitoring dan
3.26.02.2.03.0010 | "engelolaan Destinasi Evaluasi 1 Laporan 150.000.000,00 60.000.000,00
Pariwisata Pengelolaan
Kabupaten/Kota Destinasi
Pariwisata
Kabupaten/Kota
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Indikator Kinerja Rencana Tahun Prakiraan Maju Tahun
Tujuan Sasaran Kode Prggg?;r:a%an Tug,l:gg;asn?s da;gn ' 2024 g::ﬁ}ﬁg 2025
Kegiatan Target Rp. Target Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Penetapan
Tanda Daftar

3.26.02.2.04 Usa,ha, 100.000.000,00 50.000.000,00
Pariwisata
Daerah
Kabupaten/Kota
Pembinaan dan
Pengawasan
untuk
memastikan
Kepatuhan Jumlah Usaha

3.26.02.2.04.0007 | Pelaku Usaha yang dibina dan 5 Usaha 100.000.000,00 0,00
Melaksanakan diawasi
Standar Usaha
Risiko Menengah
Rendah di
Kabupaten/kota
Kesediaan Pelaku
Usaha Jumlah Usaha

3.26.02.2.04.0011 | memenuhi yang Bersedia 1 Laporan 0,00 50.000.00,00
Standar Usaha Memenuhi
Pariwisata di Standar Usaha
Kabupaten/Kota
PROGRAM

3.26.03 PEMASARAN 1.490.000.000,00 2,5 Hari 1.605.000.000,00
PARIWISATA
Pemasaran Jumlah
Pariwisata Dokumen

3.26.03.2.01 Dalam dan Luar | Perencanaan 1.490.000.000,00 1.605.000.000,00
Negeri Daya Pengembangan
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Tarik, Destinasi
dan Kawasan
Strategis
Pariwisata
Kabupaten/Kota

Daya Tarik
Wisata
Kabupaten/Kota

Penyediaan Data
dan Penyebaran

Jumlah Dokumen
Hasil
Pelaksanaan
Penyediaan Data

Informasi dan Penveb
3.26.03.2.01.0003 | Pariwisata yebaran 5 Dokumen 180.000.000,00 200.000.000,00
Informasi
Kabupaten/Kota, L
. Pariwisata
Baik Dalam dan
Luar Negeri Kabupaten/Kota,
J Baik Dalam dan
Luar Negeri
Peningkatan Jumlah Dokumen
Kerja Sama dan Kerja Sama dan
3.26.03.2.01.0004 | Kemitraan Kemitraan 3 Dokumen 170.000.000,00 170.000.000,00
Pariwisata Dalam | Pariwisata Dalam
dan Luar Negeri dan Luar Negeri
o Jumlah Dokumen
Monitoring dan . L
. Hasil Monitoring
Evaluasi dan Evaluasi
3.26.03.2.01.0005 | Pengembangan 1 Dokumen 100.000.00,00 100.000.00,00
Pengembangan
Pemasaran
. Pemasaran
Pariwisata .
Pariwisata
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Indikator Kinerja Rencana Tahun Prakiraan Maju Tahun
TUILE Catatan
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegiatan Sasaran, 2024 Pentin 2025
Program dan 9
Kegiatan Target Rp. Target Rp.
1 2 S 4 5 6 7 8 9 10
Fasilitasi Kegiatan Jumlah
Pemasaran Kegiatan
3.26.03.2.01.0006 | F2riwisata Baik Pemasaran 6 Kegiatan 910.000.000,00 1.005.000.000,00
Dalam dan Luar Pariwisata Baik
Negeri Pariwisata Dalam dan
Kabupaten/Kota Luar Negeri
Jumlah
Dokumen Hasil
. Penguatan
Penguatan Promosi Proriosi
Melalui Media Cetak, Melalui Media
3.26.03.2.01.0007 | Elekronik, dan Media Cotak 1 Promosi 130.000.000,00 130.000.000,00

Lainnya Baik Dalam
dan Luar Negeri

Elektronik, dan
Media Lainnya
Baik Dalam dan
Luar Negeri

3.26.05

PROGRAM
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
PARIWISATA DAN
EKONOMI KREATIF

1.100.000.000,00

65,0 Persen 1.100.000.000,00

3.26.05.2.01

Pelaksanaan
Peningkatan
Kapasitas Sumber
Daya Manusia
Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar

900.000.000,00

935.000.000,00
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Jumlah
Laporan Hasil
Fasilitas Proses Fasilitasi .
. . Proses Kreasi,
Kreasi, Produksi, Produksi
3.26.05.2.01.0005 | Distribusi Konsumsi Distribus’i 5 Laporan 295.000.000,00 295.000.000,00
dan Konservasi .
. . Konsumsi, dan
Ekonomi Kreatif .
Konservasi
Ekonomi
Kreatif
Jumlah SDM
Ekonomi
Kreatif yang
Fasilitasi Mengikuti
Pengembangan Fasilitasi
3.26.05.2.01.0006 | Kompetensi Sumber Pengembangan 28 Orang 0,00 170.000.000,00
Daya Manusia Kompetensi
Ekonomi Kreatif Sumber Daya
Manusia
Ekonomi
Kreatif
Jumlah SDM
Pariwisata
Pengembangan
Kapasitas SDM yang
3.26.05.2.01.0008 p . . Dikembangkan 90 Orang 230.000.000,00 240.000.000,00
Pariwisata Berbasis .
SKKNI Kapasitasnya
Berdasarkan
SKKNI
Jumlah Orang
Fasilitasi yan.g. Mgnglkutl
SertifikasiKompetensi Fasilitasi
3.26.05.2.01.0010 . p. Sertifikasi 60 Orang 225.000.000,00 230.000.000,00
bagi Tenaga Kerja .
. A Kompetensi
Bidang Pariwisata .
bagi Tenaga

Kerja Bidang
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Pariwisata
Jumlah
Monitoring dan I-""I:’O'ran'HaS|I
i Monitoring
Evaluasi _
Pengembangan dan Evaluasi
3.26.05.2.01.0011 g 8 Pengembangan 1 Laporan 150.000.000,00 000

Sumber Daya
Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif

Sumber Daya
Pariwisata dan
Ekonomi
Kreatif
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Indikator Kinerja Rencana Tahun Prakiraan Maju Tahun
. Program dan Tujuan, Sasaran, Catatan
Tujuan Sasaran Kode Kegiatan Program dan 2024 Penting 2025
Kegiatan Target Rp. Target Rp.
1 2 S 4 5 6 7 8 9 10
Pengembangan
3.26.05.2.02 Kapasitas Pelaku 200.000.000,00 165.000.000,00
Ekonomi Kreatif
Jumlah Orang
Pelatihan, yang Mengikuti
Bimbingan Pelatihan,
3.26.05.2.02.0001 | Teknis, dan Bimbingan Teknis, 70.00 Orang 150.000.000,00 80.000.000,00
Pendampingan dan
Ekonomi Kreatif Pendampingan
Ekonomi Kreatif
Dukungan Jumllah Laporan
e Hasil Dukungan
Fasilitasi -
Menghadapi Fasilitasi
3.26.05.2.01.0002 ghadap Menghadapi 1 Laporan 0,00 1 Laporan 52.000.000,00
Perkembangan
. Perkembangan
Teknologi di . .
. Teknologi di Dunia
Dunia Usaha
Usaha
Fasilitasi Jumlah Orang
Sertifikasi yang difasilitasi
3.26.05.2.01.0007 | Kompetensi Sertifikasi 17 Orang 50.000.000,00
e Profesi Kompetensi RN 33.000.000,00
Subsektor Subsektor

Ekonomi Kreatif

Ekonomi Kreatif

Jumlah Keseluruhan

8.507.131.000,00

5.351.353.000,00
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BAB IV
PENUTUP

Program dan kegiatan yang disusun dalam Rencana Kerja (Renja)
2024 merupakan gabungan dari masing — masing bidang kerja yang ada pada
Dinas Pariwisata Kabupaten Karimun, yang dihimpun menjadi satu dan
dituangkan dalam suatu Rencana Kerja. Semoga program, kegiatan dan Sub
Kegiatan yang disusun dalam Renja Tahun 2024 dapat menjadi sumber dan

pedoman kerja Dinas Pariwisata dalam menghadapi era globalisasi pada saat ini.

Demikian Rencana Kerja ini disusun, untuk dapat dijadikan acuan
dalam penetapan prioritas penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Tahun
2024. Untuk itu dapat membuka peluang bagi pelaku wisata dan pelaku ekonomi
kreatif dalam meningkatkan kunjungan wisatawan serta meningkatkan
kenyamanan bagi wisatawan, meningkatkan promosi pariwisata dan ekonomi

kreatif Kabupaten Karimun.

Tanjung Balai Karimun, 17 Juli 2023

KEPALA DINAS PARIWISATA
KABUPATEN KARIMUN

MUHAMMAD YUNUS, SKM, MMPub
PEMBINA UTAMA MUDA/ IV c
NIP. 196803221989121001
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