PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dr. MUHD. FIRMANSYAH, M.Si

Jabatan : SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KARIMUN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. H. AUNUR RAFIQ, S.S0s., M.Si
Jabatan : BUPATI KARIMUN

Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak keduz

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuzi lampiran
Perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
BUPATI KARIMUN, SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KARIMUN,
. 0 >,
) ’»f‘.,’f 'I -
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<

Dr. H. AUNUR RAFIQ, S.So0s., M.Si Dr. MUHD. FIRMANSYAH, M.Si
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KARIMUN

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Akuntabilitas | 1. Nilai AKIP Setda 76.15
Kinerja Setda
2. | Meningkatnya Kualitas 2. Indeks Akuntabilitas Kabupaten 73.25
Penyelenggaraan Pemerintah | 3. Pencapaian Nilai TEPRA Kabupaten 82 %
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp 44.748.873.873,- APBD
Program Pemerintah dan Kesejahteraan Rakyat pp ~ 45.662.019.556,- APBD
Program Perekonomian dan Pembangunan Rp 6.086.176.783,- APBD
Program Pengelolaan Perbatasan Rp 385.000.000,- APBD
TOTAL ANGGARAN Rp 96.882.070.212,- APBD
Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
BUPATI KARIMUN, SEKRETARIS DAERAH

Dr. H. AUNUR RAFIQ, S.Sos., M.Si

KABUPATEN KARIMUN,

<

"

.

Dr. MUHD. FIRMANSYAH, M.Si




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dr. SULARNO, M.Si
Jabatan - ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. MUHD. FIRMANSYAH, M.Si

Jabatan : SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KARIMUN
Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SEKRETARIS DAERAH ASISTEN PEMERINTAHAN DAN
KABUPATEN KARIMUN, KESEJAHTERAAN RAKYAT

SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN,

<

Dr. MUHD. FIRMANSYAH, M.Si
Pembina Utama Madya
NIP. 196809121989091002 NIP. 197010261992011001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

| NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET
N 2 (3) @
| 1. Terwujudnya Indeks Kepuasan OPD terhadap
i Penyelenggaraan dan Pelayanan Pemerintahan dan 800
| Kesejahteraan Rakyat yang | Kesejahteraan Rakyat
Optimal
Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SEKRETARIS DAERAH ASISTEN PEMERINTAHAN DAN
KABUPATEN KARIMUN, KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN,
Dr. MUHD. FIRMANSYAH, M.Si Dr. M.Si

Pembina Utama Madya
NIP. 196809121989091002

Pembina Uta Mucia
NIP. 197010261992011001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : RUSMAWAR DEWI,SH.,MH

Jabatan : KEPALA BAGIAN HUKUM SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. SULARNO, M.Si
Jabatan - ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN

Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KEPALA BAGIAN HUKUM
KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

KABUPATEN KARIMUN,

Dr. LARND, M.Si. SM AR DE MH
Pembina Uta Muda Pembina TK.I

NIP. 197010261992011001 NIP. 196504261993032002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BAGIAN HUKUM
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

SASARAN
NO|  PROGRAM/KEGIATAN SR i
(1) (2) (3) (4)
1. |Meningkatnya Kualitas Produk | Persentase = Produk  Hukum | 100%
Hukum Daerah yang sesuai|Daerah yang berkesesuaian
dengan Kebutuhan Masyarakat | dengan aturan diatasnya
dan Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah
2. | Meningkatnya Ketersediaan | Persentase ~ Produk  Hukum | 100%
Dokumentasi dan  Informasi | Daerah yang terpublikasi di JDIH
Produk Hukum Daerah
3. | Optimalnya penanganan Perkara | Persentase Kasus Hukum yang; 100%

di
lingkungan Pemerintah Daerah

litigasi dan non litigasi

Kabupaten Karimun

diselesaikan

KEGIATAN

ANGGARAN

1. Kegiatan Fasilitasi dan Koordinasi Hukum Rp 1.229.999.326,-

TOTAL ANGGARAN Rp. 1.229.999.326,-

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KEPALA BAGIAN HUKUM
KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

KABUPATEN KARIMUN,

R AWAR
Pembina TK.I
NIP. 196504261993032002

.MH

NIP. 197010261992011001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tzngan di bawah ini :

Nama . H. BAGINDA MALIM SIREGAR, S.Pd.1., M.Si

Jabatan : KEPALA BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. SULARNO, M.Si

Jabatan : ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
DAERAH KABUPATEN KARIMUN

Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KEPALA BAGIAN KESEJAHTERAAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT RAKYAT SEKRETARIAT
SEKRETARIAT DAERAH DAERAH KABUPATEN KARIMUN,

KABUPATEN KARIMUN,

- ”~

\

. H. BAGINDA I., M.Si
Muda Penata Tk. I

NIP. 197010261992011001 NIP. 197605082006041009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET
(1) (2) (3) (4)
. Mewujudkan kerukunan dan Cakupan lembaga Keagamaan, Tokoh 100%
Harmonisasi Umat Beragama | Keagamaan dan Masyarakat yang
diberikan Layanan Sesuai Kebutuhan
KEGIATAN ANGGARAN

1

Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat

Rp 42.057.156.922,-

TOTAL ANGGARAN Rp 42.057.156.922,-
Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

ASISTEN PEMERINTAHAN DAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT

SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN KARIMUN,

i
Pembina Uta Muda

NIP. 197010261992011001

KEPALA BAGIAN KESEJAHTERAAN
RAKYAT SEKRETARIAT
DAERAH KABUPATEN KARIMUN,

. BAGINDA MALIM A
Penata Tk. I

NIP. 197605082006041009

.Pd.I., M.Si



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DIDI IRAWAN, SE

Jabatan : KEPALA BAGIAN PENGELOLAAN PERBATASAN DAN KERJASAMA
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. SULARNO, M.Si
Jabatan : ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN

Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KEPALA BAGIAN PENGELOLAAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT PERBATASAN DAN KERJASAMA
| SEKRETARIAT DAERAH SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN, KABUPATEN KARIMUN,

M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 1970102619%92011001 NIP. 197207292005021002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BAGIAN PENGELOLAAN PERBATASAN DAN KERJASAMA
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET
) 2) (3) 4)
L Meningkatnya Pembangunan Persentase Usulan Infrastruktur Fisik

Kawasan Perbatasan Kecamatan LOKPRI yang Terlaksana | 100%

Terwujudnya Kerjasama Daerah | Persentase

Kerjasama yang

2. | yang Baik / Optimal Mendukung Program Unggulan 100%
Pemerintah
KEGIATAN ANGGARAN
1 perencanaan dan Fasilitasi Kerjasama Rp 50.000.000,-
2. Pelaksanaan Kewilayahan Perbatasan Rp 285.000.000,-
3. Monitoring dan Evaluasi Kewilayahan Perbatasan Rp 50.000.000,-
4. Fasilitasi Kerjasama Rp 267.500.000,-

TOTAL ANGGARAN Rp 652.500.000,-
Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KEPALA BAGIAN PENGELOLAAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT PERBATASAN DAN KERJASAMA
SEKRETARIAT DAERAH SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN, KABUPATEN KARIMUN,
Dr. SULARNQ, M.SI.
Pemblna Utama Muda

NIP. 197010261992011001

NIP. 197207292085021002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasll, kami yang bertanda tangan di bawah ini |

Nama : H. ABDUL GAFAR, S.Sos, M.MPub
Jabatan . KEPALA BAGIAN TATA PEMERINTAHAN SEKRETRIAT DAERAH KABUPATEN
KARIMUN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. SULARNO, M.Si
Jabatan : ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN

Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesual lampiran
Perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN  KEPALA BAGIAN TATA PEMERINTAHAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN,

KABUPATEN KARIMUN,

e

( /{N“)/

PEMBINA Tk. I
NIP. 197010261992011001 NIP. 197503212003121009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BAGIAN TATA PEMERINTAHAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

NO|  SASARAN STRATEGIS INDIKATOR | TARGET |
ehonileitliont. S o y s ___1
1 2 N 3 4
1. | Terimplementasinya 1. Persentase LPPD OPD 100%
| Penyelenggaraan Pemerintah yang Bernilai Tinggi

, secara Optimal

2. Persentase Indikator SPM 100%

| yang Mencapai Target

|

2. | Optimalnya Titik Wilayah 1. Persentase Penegasan 100%
| Pemekaran Administrasi Batas Daerah, Kecamatan

i dan Kelurahan

KEGIATAN ANGGARAN
1. Administrasi Tata Pemerintahan Rp.  2.107.363.308,-
TOTAL ANGGARAN Rp. 2.107.363.308,-

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KEPALA BAGIAN TATA PEMERINTAHAN
KESEJAHTERAAN RAKYAT SEKRETARIAT DAERAH
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN,
KABUPATEN KARIMUN,

&=

r. SULARNQ, M.Si. H. ABDUL GAFA % M.MPub
Pembina Utama Muda PEMBINA Tk. I

NIP. 197010261992011001 NIP. 197503212003121009




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dr. ABDULLAH, S.Sos., M.Si.
Jabatan  : ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. MUHD. FIRMANSYAH, M.Si

Jabatan : SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KARIMUN
Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SEKRETARIS DAERAH ASISTEN PEREKONOMIAN DAN
KABUPATEN KARIMUN, PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN KARIMUN,
N —-—
Dr. MUHD. FIRMANSYAH, M.Si Dr. ABDULLAH, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Madya Pembina Utama Muda

NIP. 196809121989091002 NIP. 196903241993101001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR % TARGET

1 ) ) | @

1 | Terwujudnya Indeks Kepuasan OPD terhadap |
Perekonomian dan Pelayanan Perekonomian dan f s
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah i
yang kondusif ;

PIHAK KEDUA,

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KARIMUN,

{

Dr. MUHD. FIRMANSYAH, M.Si
Pembina Utama Madya
NIP. 196809121989091002

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

ASISTEN PEREKONOMIAN DAN
PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN,

Prmn i

Dr. ABDULLA .505., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 196903241993101001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARIEYANSYAH, S.Sos., M.M.

Jabatan : KEPALA BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN

Selanjuinya disebut pihak pertama

Nama : Dr. ABDULLAH, S.Sos., M.Si.

Jabatan : ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN

Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN KEPALA BAGIAN ADMINISTRASI
PEMBANGUNAN SEKRETARIAT PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH
DAERAH KABUPATEN KARIMUN, KABUPATEN KARIMUN,
>< /
Vo
Dr. ABDULLAH, S.Sos., M.Si. ARIEYANSYAH, S%., M.M.
Pembina Utama Muda Pembina TK. I

NIP. 196903241993101001 NIP. 197802282002121011



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Terimplementasinya Program Persentase Target Realisasi 100%
Pembangunan Daerah yang Program Pembangunan Daerah
Optimal yang Tercapai
2 | Terimplementasinya Persentase Rekomendasi Sumber 100%
Pembangunan Sumber Daya Daya Alam yang di tindak lanjuti
Alam yang optimal

KEGIATAN ANGGARAN
1 Pelaksanaan Administrasi Pembangunan Rp. 809.539.626,-
2 Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam Rp. 411,520,000,-
TOTAL ANGGARAN Rp. 1.221.059.626,-

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN KEPALA BAGIAN ADMINISTRASI
PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN, KABUPATEN KARIMUN,

Dr. ABD H oy M.Si, 2
Pembina Utama Muda ) §
NIP. 196903241993101001 NIP. 197802282002121011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ADI PAZMAN, S.TP, M.Sc
Jabatan - KEPALA BAGIAN PERLENGKAPAN SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN
KARIMUN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. ABDULLAH, S.So0s., M.Si.
Jabatan : ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN

Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

ASISTEN PEREKONOMIAN DAN KEPALA BAGIAN PERLENGKAPAN
PEMBANGUNAN SEKRETARIAT
DAERAH KABUPATEN KARIMUN,

M__

Dr. ABDULLAH, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 196903241993101001 NIP. 197012012003121005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BAGIAN PERLENGKAPAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR | TARGET
(1) (2) (3) )
1. | Meningkatnya Sarana 1. Persentase Rencana Kebutuhan | 100%
|
Prasarana Kerja yang Sarana Prasarana Kerja yang %
|
Memadai Terpenuhi i
2. Persentase Persediaan Barang Milik ‘r 100%
Daerah yang Terpenuhi |
|
2. | Terpeliharanya Aset SETDA  [L.  Persentase Aset SETDA dalam i 100%
Kondisi Baik {
KEGIATAN ANGGARAN
Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 881.195.619.-
2 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp 838.889.368,-
Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp 2.023.856.000,-
4 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp 1.872.511.200,-
Pemerintah Daerah
TOTAL ANGGARAN Rp 5.616.452.187,-
Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023
PIHAK KEDUA,

ASISTEN PEREKONOMIAN DAN
PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN,

e UL T S

Dr. ABD 3 .y M.
Pembina Utama Muda
NIP. 196903241993101001

PIHAK PERTAMA
{

KEPALA BAGIAN,EERLENGKAPAN
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN,

/|

NIP. 1970120:12003121005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TOHAP SIAHAAN, SE.,M.MPub
Jabatan : KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN
KARIMUN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. ABDULLAH, S.Sos., M.Si.
Jabatan : ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN

Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PTHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA, :
o
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN KEPALA BAGIAN PEREKONOMIA
PEMBANGUNAN SEKRETARIAT SEKRETARIAT DAERAH
DAERAH KABUPATEN KARIMUN, KABUPATEN KARIM

M._

Dr. ABDULLAH, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda

NIP. 196903241993101001 NIP. 197603232008011009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

NO SASARAN PROGRAM | INDIKATOR TARGET
(1) (2) ™y (4)
1 | Meningkatnya Perekonomian 1. Persentase Pengendalian 100%,
Daerah. Stabilitas Harga Bahan Pokok di
Kabupaten Karimun
2. Persentase Kontribusi BUMD 100%
terhadap PAD
3. Persentase Percepalan Akses 100%
Keuangan Daerah di Kabupaten
Karimun
KEGIATAN ANGGARAN
1 Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian Rp. 2.545.000.000,-
TOTAL ANGGARAN Rp. 2.545.000.000,-
Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN

PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN KARIMUN,

Mw—*

Dr. ABDULLAH, S.S0s., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 196903241993101001

KABUPATEN

SEKRETARIAT DAERAH

Pembina
. 197603232008011009

KARIMUN,

”
"

S

//’1".'



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah Ini :

Nama * ARIEYANSYAHN, S.Sos., M.M,

Jabatan * Pit. KEPALA BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. ABDULLAN, S.Sos., M.Si.

Jabatan » ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN

Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
Perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN Pit. KEPALA BAGIAN PENGADAAN
PEMBANGUNAN SEKRETARIAT BARANG DAN JASA SEKRETARIAT
DAERAH KABUPATEN KARIMUN, DAERAH KABUPATEN KARIMUN,
Dr. ABDULLAH, S.Sos, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina TK. I

NIP. 196903241993101001 NIP. 197802282002121011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

1 Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa

TOTAL ANGGARAN

PIHAK KEDUA,

ASISTEN PEREKONOMIAN DAN
PEMBANGUNAN SEKRETARIAT
DAERAH KABUPATEN KARIMUN,

M._ﬂ-

Dr. ABDULLAH, S.Sos, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 196903241993101001

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Transparansi | 1. Persentase Pelaksanaan Pengadaan 100 %
Pengadaan Barang / Jasa Barang / Jasa melalui Tender.
Pemerintah Daerah
2. Persentase Layanan Sistem
Pengadaan secara Elektronik. 100 %
3. Persentase OPD yang Terlayani
dalam Pembinaan dan Advokasi 100 %
Pelaksanaan Pengadaan Barang /
Jasa Pemerintah Daerah.
KEGIATAN ANGGARAN

Rp  2.320.117.157,-

Rp 2.320.117.157,-

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

Pit. KEPALA BAGIAN PENGADAAN
BARANG DAN JASA SEKRETARIAT
DAERAH KABUPATEN KARIMUN,

Pembina TK. I
NIP. 197802282002121011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DJUNAIDY, S.Sos, M.Si

Jabatan - ASISTEN ADMINISTRASI UMUM SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. MUHD. FIRMANSYAH, M.Si

Jabatan : SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KARIMUN
Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
SEKRETARIS DAERAH ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN,
Dr. MUHD. FIRMANSYAH, M.Si DJU DY, S. M.Si
Pembina Utama Madya Pembina Utama Muda

NIP. 196809121989091002 NIP. 196606041990101001



NO

a)]

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

Administrasi Pemerintah
yang Optimal

PIHAK KEDUA,

SEKRETARIS DAERAH

Pelayanan Administrasi Umum

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET
@ 3) @
Terwujudnya Pelayanan Indeks Kepuasan OPD terhadap
80.00

KABUPATEN KARIMUN,

[
{

Dr. MUHD. FIRMANSYAH, M.Si
Pembina Utama Madya
NIP. 196809121989091002

Tanjung Balai Karimun,

Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN,

Mg,

DJUNAIDY, S.Sos, M.Si

Pembina Utama Muda

NIP. 196606041990101001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dr. SUCI SURIANI, S.Sos, M.Si.

Jabatan . KEPALA BAGIAN ORGANISASI SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DJUNAIDY, S.Sos, M.Si
Jabatan - ASISTEN ADMINISTRASI UMUM SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN
Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM KEPALA BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN, KABUPATEN KARIMUN

A A

F s
DJUNAIDY, S.S0s, M.Si Dr. §ug£ SURIAN/,S&% M.Si,
Pembina Utama Muda { Pembina
NIP. 196606041990101001 NIP. 197506302008032001



PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

SASARAN
NO INDIKATOR TARGET
PROGRAM/KEGIATAN
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya kinerja dan 1, Parsontase kebljakan bicdang 100 %
pelaksanaan reformasl organisasi yang
blrokrasl, diimplementasikan. ;
100 %
2. Persontase Reformast Birokrasi ‘
yang Mendapalt Nilal B
2 | Meningkatnya efektivitas 1. Parsentase Kenalkan SKM OPD/ 100 %
Penerapan Kebljakan bidang Penyelenggara Pelayanan Publik
Organisasi dan OPD yang Memllikl SOP dan
Acuan Pelayanan Publik
3 | Meningkatnya Fasllitasi, 1. Persentase OPD yang dibentuk 100 %
Pembinaan dan Kelembagaan dan dievaluasi Kelembagaan,
Perangkat Daerah Kabupaten SOTK dan Tupoksi
Karimun
KEGIATAN ANGGARAN
1 Penataan Organisasi Rp 1.277.500.000,
TOTAL ANGGARAN Rp 1.277.500.000,-
Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM KEPALA BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN, KABUPATEN KARIMUN
DIUNAIDY, $.50s, M.Si
Pembina Utama Muda

NIP. 196606041990101001 NIP. 197506302008032001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AHMAD, S.E., M.A.B

Jabatan : KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DJUNAIDY, S.Sos, M.Si
Jabatan : ASISTEN ADMINISTRASI UMUM SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN
SEKRETARIAT DAERAH KEUANGAN SEKRETARIAT
KABUPATEN KARIMUN, DAERAH KABUPATEN KARIMUN,

A

DIJUN Y, S. M.Si
Pembina Utama Muda 2
NIP. 196606041990101001 NIP. 1978051562006041018




PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BAGIAN PEREMCANAAN DAN KEUANGANMN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

1

——

I NO SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR ' TARGET (
) 2) L (3) @
| 1. | Terimplementasinya } |

—

Perencanaan SETDA secara

Optimal

| Meningkatnya Akuntabilitas
Keuangan Sekretariat Daerah

. Persentase Penyerapan Anggaran 100%

Persentase Dokumen Perencanaan | 100%
yang tersusun | :

— N

SETDA _
Persentase Penyampaian Pealisasi | 100%
Fisik Keuangan Tepat Waktu

N —— 4_.___.____1

Aset SETDA E

KEGIATAN

ANGGARAN

Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Rp 283.178.000,-

Perangkat Daerah.

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 19.600.284.320,-
Kegiatan Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Rp 786.181.366,-

Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah Pada Perangkat Rp 216.528.000,-

Daerah

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Rp 7.213.050.000,-

Daerah

TOTAL ANGGARAN

PIHAK KEDUA,

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN,

DIUNAIDY, $.508. M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 196606041990101001

Rp 28.099.221.686,-

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK PERTAMA,

KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN
KEUANGAN SEKRETARIAT
DAERAH KABUPATEN KARIMUN,

Penata Tk, I
NIP. 197805162006041018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : ARIBOWO HADIBROTO, S.STP., M.M.
Jabatan : KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : DJUNAIDY, S.Sos, M.Si
Jabatan . ASISTEN ADMINISTRASI UMUM SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN
SEKRETARIAT DAERAH KOMUNIKASI PIMPINAN SEKRETARIAT
KABUPATEN KARIMUN, DAERAH KABUPATEN KARIMUN

MU

DJUNAIDY, S.Sos, M.Si ARIBOWO HADIBROTO, S.STP., M.M.
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 196606041990101001 NIP. 198602082004121001



PERJANJIAN KINERJA TANUN 2023
KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

'NO| SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR TARGET
(1 @ (3) (a)
1. | Optimalnya Penanganan Persentase rencana Kebutuhan Rumah 100%,
Kebutuhan Rumah Tangga | Tangga KDH WKDH yang terealisasi
KDH dan WKDH
2. | Mengoptimalkan Pelayanan Persentase terhadap jasa pelayanan 100%
Keprotokolan dan Komunikasi | kunjungan kerja pimpinan
Pimpinan agar Berjalan
Kondusif .
L NI T—
KEGIATAN ANGGARAN
1 Kegiatan Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Rp 160,000,000,

Daerah dan Wakil Kepala Daerah

2. Kegiatan Fasilitasi Kerumahtanggaan Sekretariat Daerah Rp. 3.540,700.000,-
3. Kegiatan Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Pimpinan ~ Rp. 1.730.000.000,-

TOTAL ANGGARAN Rp 5.430.700.000,-

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN
SEKRETARIAT DAERAH KOMUNIKASI PIMPINAN SEKRETARIAT
KABUPATEN KARIMUN, DAERAH KABUPATEN KARIMUN

DJUNAIDY, S.Sos, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 196606041990101001 NIP. 198602082004121001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta barorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ! KURNIA IRAWAN, §.8TP

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

Selanjutnya disebut pihak partama

Nama : ARIBOWO HADIBROTO, §.STP., M.M.
Jabatan : KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA, ,
KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN KEPALA SUB BAGIAN PROT L DAN
KOMUNIKASIPIMPINAN SEKRETARIAT KOMUNIKASI PIMPIN EKRETARIAT
DAERAH KABUPATEN KARIMUN DAERAH KABUPAT ARIMUN

Pembina Penata
NIP. 196602062004121001 NIP. 199302102014061002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SUB BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN

SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET
(1) (2) (3) (4)

1. | Terlaksananya Pelayanan Jumlah Jasa Pelayanan Kedinasan KDH 15
Keprotokolan dan Komunikasi | dan WKDH Kegiatan
Pimpinan

SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 Fasilitasi Keprotokolan Rp 480.000.000,-
2 Fasilitasi Komunikasi Pimpinan Rp 1.000.000.000,-
TOTAL ANGGARAN Rp 1.480.000.000,-

PIHAK KEDUA,

KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN
KOMUNIKASIPIMPINAN SEKRETARIAT KOMUNIKASI PIMPI

Tanjung Balai Karimun,

DAERAH KABUPATEN KARIMUN

ARIBOWO HADIBROTO, S.
Pembina

P.. M.M.

NIP. 198602082004121001

PIHAK PERTAMA,

KEPALA SUB BAGIAN PR

Penata

Januari 2023

KURNIA IRAWAN, S.STP

NIP. 199302102014061002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : DEWI SYAFITRI, S.E.

Jabatan : KEPALA BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - DJUNAIDY, S.Sos, M.Si

Jabatan - ASISTEN ADMINISTRASI UMUM SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN
Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ASISTEN ADMINISTRASI UMUM KEPALA BAGIAN UMUM DAN
SEKRETARIAT DAERAH KEPEGAWAIAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN, KABUPATEN KARIMUN

DIUNAIDY, S.Sos, M.Si DEWI SYAFITRL S.E.
Pembina Utama Muda Penata Tk. I

NIP. 196606041990101001 NIP. 197709142000122002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Pelayanan 1. Persentase Pelayanan Administrasi 100%
Kepegawaian Sekretariat Kepegawaian
Daerah 2. Persentase Capaian Predikat Kinerja L00%
Pegawai SETDA

2. | Meningkatnya Pengelolaan 1. Persentase Pelayanan Administrasi 100%

Administrasi Umum Umum Perkantoran
Perkantoran
KEGIATAN ANGGARAN
Administrasi Kepegawaian Rp 245.000.000,-
Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Daerah dan Wakil  Rp. 200.000.000,-
Kepala Daerah
Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 899.345.000,-
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 2.980.655.000,-
TOTAL ANGGARAN Rp 4.325.000.000,-

Tanjung Balai Karimun,  Januar 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM KEPALA BAGIAN UMUM DAN
SEKRETARIAT DAERAH KEPEGAWAIAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN, KABUPATEN KARIMUN
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DJUNAIDY, S.Sos, M.Si DEWI SYAFITRI, S.E.
Pembina Utama Muda Penata Tk. I

NIP. 196606041990101001 NIP. 197709142000122002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SABRINA, S.E.

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DEWI SYAFITRI, S.E.
Jabatan : KEPALA BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN SEKRETARIAT DAERAH

Selaku Atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BAGIAN UMUM DAN KEPALA SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN
KEPEGAWAIAN SEKRETARIAT SEKRETARIAT DAERAH
DAERAH KABUPATEN KARIMUN KABUPATEN KARIMUN
DEWI SYAFITRL S.E. SABRINA, S.E.
Penata Tk. 1 Penata

NIP. 197709142000122002 NIP. 197804012008032001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KARIMUN

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR | TARGET
(1) (2) () B (4)
1. | Terpenuhinya Pelayanan . Jumlah ASN di Lingkungan 156
Administrasi Kepegawaian Sekretariat Daerah yang mendapat Orang
Sekretariat Daerah pelayanan Administrasi
Kepegawaian.
. Jumlah Laporan Kehadiran ASN di 1
Lingkungan Sekretariat Daerah. Laporan
SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan  Rp 75.000.000,-
Fungsi
2. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya  Rp 170.000.000,-
TOTAL ANGGARAN Rp 245.000.000,-
Tanjung Balai Karimun,  Januari 2023
PIHAK KEDUA,

KEPALA BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KARIMUN

P

DEWI SYAFIT Es

Penata Tk. I

NIP. 197709142000122002

PTHAK PERTAMA,

KEPALA SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN

SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN KARIMUN

SABRINA, S.E.

Penata

NIP. 197804012008032001




